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ZARZADZENIE DYREKTORA ZESPOLU SZKOL IM. JOZEFA NOJEGO

W CZARNKOWIE z dnia 12 lutego 2024 roku w sprawie przyjecia Standardow ochrony
maloletnich w Zespole Szkét im. Jozefa Nojego w Czarnkowie

Na podstawie ustawy z 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekuficzy oraz
niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606) — art. 22b, 22¢, ustawy z dnia 13 maja 2016 1.
0 przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczo$ciga na tle seksualnym i ochronie matoletnich
(Dz. U. 22023 r. poz. 1304, z pézn. zm.) zarzagdzam, co nastepuje:

§1.

Wprowadza si¢ ,,Standardy ochrony matoletnich”, stanowigce Zalacznik 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2.

1. Zarzadzenie podlega przekazaniu przez dziennik elektroniczny nauczycielom.

2. Pracownikom administracji i obstugi przekazanie Zarzadzenia nastepuje za posrednictwem
kierownika gospodarczego szkoty.

3. Przekazanie rodzicom Zarzadzenia nastepuje przez wychowawcow klas, za posrednictwem
dziennika elektronicznego.

4. Zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikow szkoly do zapoznania si¢ ze Standardami ochrony
matoletnich i ich stosowania.

§ 3.
Zarzadzenie wchodzi w Zycie od dnia 15 lutego 2024 r.

YRE
Z /Sgkéi' % Nofbgo .~

) mgr inz. Jan Palacz



£2 044G 10,2644
Zalacznik 1‘

(pieczec szkoty/placowki)

Standardy Ochrony Maloletnich

w Zespole Szkol im. Jozefa Nojego w Czarnkowie

Czarnkow, 15 lutego 2024 r.
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Podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1249 ze zm.)

2. Rozporzqgdzenie Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
,, Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,, Niebieska Karta” (Dz. U. z 2023,
poz. 1870).

3. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekuriczy
oraz niektorych innych ustaw ((Dz.U z 2023, poz. 2809)

4. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz.U. z 2023, poz.
984).

5. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz.U. z 2023, poz.
900)

6. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz.U. z 2019,
poz. 1781).

7. Konwencja o prawach dziecka (Dz. U. z 1991, nr 120, poz. 526 ze zm.).
8. Konwencja o prawach 0s6b niepetnosprawnych (Dz.U. z 2012, poz. 1169 ze zm.).

9. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig
na tle seksualnym (tj. Dz. U. z 2023., poz.1304).
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Spis tresci

Informacje ogoélne.

1.
2.

Wprowadzenie.
Stowniczek pojec.

Czesé I Standardy, zasady i organizacja procesu ochrony maloletnich

w Zespole Szkél im. Jozefa Nojego w Czarnkowie.

Rozdzial I. Standardy ochrony maloletnich w Zespole Szkol im. Jozefa Nojego

w Czarnkowie.

Standard I. Uczniowie, rodzice i pracownicy Zespotu Szkot im Jozefa Nojego znajg ,,Standardy
ochrony matoletnich”.

Standard II. Personel wspéttworzy i gwarantuje bezpieczne i przyjazne Srodowisko
w szkole.

Standard I1I. Szkota lub placéwka zapewnia uczniom réwne traktowanie oraz przestrzeganie
ich praw.

Standard IV. Organizacja postepowania na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia
maloletnich zapewnia skuteczng ochron¢ uczniom.

Standard V. W szkole wzmacniane jest poczucie bezpieczehstwa uczniéw w obszarze relacji
spolecznych oraz ochrony przed tresciami szkodliwymi i zagroZeniami z sieci.

Standard V1. Dziatania podejmowane w ramach ochrony mafoletnich przed krzywdzeniem sa
dokumentowane.

Standard VII. Szkola monitoruje i okresowo weryfikuje zgodno$¢ prowadzonych dziatan
z przyjetymi zasadami i procedurami ochrony dzieci.

Rozdzial I1. Zasady ochrony maloletnich przed krzywdzeniem obowiazujace

w Zespole Szkol im. Jozefa Nojego w Czarnkowie.

1.

»

b

Zasady zatrudniania pracownikéw w Zespole Szkot im Jozefa Nojego oraz dopuszczania do
kontaktu innych os6b z maloletnimi.

Zasady bezpiecznych relacji uczniéw i personelu szkoty.

Zasady bezpiecznych relacji pomig¢dzy uczniami.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet oraz ochrony
uczniéw przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.

Zasady ochrony wizerunku maloletniego.

Zasady ochrony danych osobowych matoletnich.

Rozdzial IT1. Organizacja procesu ochrony maloletnich w Zespole Szkét im. Jozefa

W

Nojego w Czarnkowie.

Zadania i obowigzki pracownikéw szkoly w zakresie wdrazania “Standardéw ochrony
matoletnich”

Zakres kompetencji osoby odpowiedzialngj za przygotowanie personelu szkoly
do stosowania

Dokumentowanie zdarzeh podejrzenia krzywdzenia Iub krzywdzenia maloletnich
i archiwizowanie wytworzonej dokumentacji.

Zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

Udostepnianie ,,Standardéw ochrony matoletnich”.

Zasady przegladu i aktualizowania dokumentu ,,Standardy ochrony matoletnich”.
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Czesé 11

Rozdzial IV Ogélne zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia ucznia przez pracownika, osobe¢ trzecia, innego ucznia lub opiekuna.

1. Wprowadzenie

2. Procedura interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji
o krzywdzeniu matoletniego.

3. 3.Informacje okreslajace zaktadanie ,Niebieskiej karty”.

Rozdzial V Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji zagrozenia osoby
maloletniej.

1. Zasady i procedury podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia lub zaistnienia
»cyberprzemocy”.

2. Zasady i procedury postgpowania w przypadku podejrzenia dostgpu matoletnich do tresci
szkodliwych, niepozadanych i nielegalnych.

3. Zasady i procedury postecpowania w przypadku naruszenia prywatnosci dotyczacych
nieodpowiedniego lub niezgodnego z prawem wykorzystywania danych osobowych lub
wizerunku maloletniego.

4. Zasady i procedury postepowania w przypadku nawiazywania przez maloletnich niebezpiecznych
kontaktow w Internecie — uwodzenie, pedofilia.

5. Zasady i procedury postepowania w przypadku powzigcia informacji o seksingu, prowokacyjnych
zachowaniach i aktywnoéci seksualnej w celu osiagnigcia dochodu przez maloletnich.

6. Zasady i procedury postepowania w przypadku gdy uczen jest krzywdzony na terenie szkoly
przez innego ucznia/uczniéw — przemoc rowiesnicza. '

Rozdzial VI Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia stosowania
lub stosowania przemocy domowej. Procedura “Niebieskiej karty”.

Definicja przemocy domowej.

Rodzaje przemocy domowej i ich charakterystyka.

Rozpoznawanie przemocy wobec maloletniego.

Zglaszanie podejrzenia stosowania przemocy domowej przez maloletniego bedacego

wychowankiem szkoly.

Zglaszanie podejrzenia stosowania przemocy domowej przez pracownikow szkoly.

Zglaszanie podejrzenia stosowania przemocy domowej lub jej stosowania przez osoby spoza

szkoty.

7. Wstepna diagnoza i ocena sytuacji maloletniego- Karta diagnozy.

8. Uzasadnienie do uruchamiania procedury , Niebieskiej Karty”

9. Procedura ,,Niebieskiej Karty”

10. Zalecenia do prowadzenia rozmowy z matoletnim doznajgcym przemocy domowej.

11. Zataczniki do procedury ,,Niebieskiej Karty”

12. Zadania pracownikéw szkoty w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia dziecka w
formie przemocy domowej

13. Zasady ustalania planu wsparcia maloletniemu doznajgcemu przemocy domowe;j.

Calbali

S
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Informacje ogoélne.

1. Wprowadzenie.

Nowelizacja ustawy Kodeks rodzinny i opiekuniczy wprowadzona w roku 2023 okreslila
warunki skutecznej ochrony matoletnich przed réznymi formami przemocy. Wprowadzone zmiany
wskazuja na potrzebe opracowania jasnych i  spojnych standardow  postepowania
w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia maloletnich.

,.Standardy ochrony matoletnich” s3 jednym z elementow systemowego rozwigzania ochrony
maloletnich przed krzywdzeniem i stanowig forme zabezpieczenia ich praw. Nalezy je traktowac jako
jedno z narzedzi wzmacniajacych i ulatwiajgcych skuteczniejsza ochrong uczniéw  przed
krzywdzeniem.

W konstruowaniu ,,Standardéw ochrony maloletnich” przyjgto nastepujace zatozenia:

e wszyscy pracownicy potrafia zdiagnozowaé symptomy krzywdzenia maloletniego oraz
podejmowaé interwencje w przypadku podejrzenia, ze matoletni jest ofiarg przemocy w szkole lub
przemocy domowej,

¢ podejmowane w szkole postgpowania nie moga narusza¢ praw dziecka, praw czlowieka, praw
ucznia, okreslonych w statucie szkoly, oraz bezpieczenstwa danych osobowych,

e maloletni wiedza, jak unikaé zagrozeni w kontaktach z dorostymi i réwiesnikami,

e maloletni wiedza do kogo zwraca¢ sie 0 pomoc w sytuacjach dla nich trudnych i czynig to, majac
$wiadomosé skutecznosci podejmowanych w szkole dziatan,

e rodzice poszerzaja wiedz¢ i umiejgtnosci o metodach wychowania dziecka bez stosowania
przemocy oraz potrafig je uczy¢ zasad bezpieczenstwa.

Ponadto przyjeto, ze:

e prowadzone w szkole postgpowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia
maloletnich jest zorganizowane w sposob zapewniajacy im skuteczna ochrong,

e dzialania podejmowane w ramach ochrony matoletnich przed krzywdzeniem sa dokumentowane
oraz monitorowane i poddawane okresowej weryfikacji przy udziale wszystkich zainteresowanych
podmiotéw.

Uwzgledniajac powyzsze zalozenia, niniejszy dokument okresla standardy ochrony
matoletnich, stanowiace zbiér zasad i procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia ich
bezpieczenstwa. Jego najwazniejszym celem jest ochrona maloletnich przed réznymi formami
przemocy oraz budowanie bezpiecznego i przyjaznego srodowiska w szkole.

2. Slowniczek poje¢c.
Tlekroé w dokumencie ,,Standardy ochrony matoletnich” jest mowa o:

1) maloletnim (uczniu) — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobg do ukonficzenia 18 roku zycia;

2) personelu [pracownicy— nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika Zespotu Szkot im.
Jozefa Nojego w Czarnkowie bez wzgledu na forme zatrudnienia, w tym: wolontariuszy
lub inne osoby, ktére z racji petnionej funkcji lub zadan maja (nawet potencjalny) kontakt
z maloletnimi;

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespolu Szkét im. Jozefa Nojego
w Czarnkowie:
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4)

3)

6)

7

8)

9

Kordynator zespotu zwiqzanego z realizacjq procedur w zakresie ochrony maloletnich
przed krzywdzeniem: pedagog szkolny.

Zespél do spraw procedur ochrony maloletnich przed krzywdzeniem, interwencji i
weryfikowania standardéw ochrony: Zespét Wychowawezy Szkoly, Kierownik CKZ,
nauczyciel-specjalista bhp.

rodzicu — nalezy przez to rozumie¢ przedstawiciela ustawowego matoletniego,
pozostajacego pod jego wladza rodzicielska (jezeli dziecko pozostaje pod wladzg
rodzicielska obojga rodzicow, kazde z nich moze dziala¢ samodzielnie jako przedstawiciel
ustawowy dziecka);

opiekunie prawnym maloletniego — nalezy przez to rozumiec 0sobg, ktéra ma za zadanie
zastapi¢ dziecku rodzicow, a takze wypelni¢ wszystkie cigzace na nich obowiazki. Jest
przedstawicielem ustawowym maloletniego, dlatego moze  dokonywac czynnosci
prawnych w imieniu dziecka i ma za zadanie chroni¢ jego interesy prawne, osobiste oraz
finansowe;

osobie najblizszej dziecku — nalezy przez to rozumie¢ osobg wstepna: matke, ojca, babcig,
dziadka, rodzefistwo: siostre, brata, w tym rodzefstwo przyrodnie, a takze inne osoby
pozostajace we wspdlnym gospodarstwie, a w przypadku jej braku — osobg pelnoletnia
wskazang przez maloletniego;

przemocy fizycznej —nalezy przez to rozumiec naruszanie nietykalnosci fizycznej. Przemoc
fizyczna jest intencjonalnym zachowaniem powodujacym uszkodzenie ciata lub niosgcym
takie ryzyko, np.. popychanie, szarpanie, ciagnigcie, szturchanie, klepanie, klapsy,
ciagniecie za uszy, wlosy, szczypanie,, kopanie, bicie reka, pigscig, uderzenie w twarz -
tzw. "policzek", przypalanie papierosem, duszenie, krgpowanie ruchow, itp.;

10) przemocy psychicznej — nalezy przez to rozumieé naruszenie godnosci osobistej. Przemoc

psychiczna zawiera przymus i grozby np.: obrazanie, wyzywanie, osadzanie, ocenianie,
krytykowanie, straszenie, szantazowanie, grozenie, nieliczenie si¢ z uczuciami, krzyczenie,
oskarzanie, obwinianie, oczernianie, krzywdzenie zwierzat, czytanie osobistej
korespondencji, ujawnianie tajemnic, sekretow, wySmiewanie, lekcewazenie, itp. Przemoc
psychiczna jest najczestsza forma przemocy i jest trudna do udowodnienia;

11) przemocy seksualnej - nalezy przez to rozumie¢ naruszenie intymnosci. Przemoc seksualna

polega na zmuszanie osoby do aktywnos$ci seksualnej wbrew jej woli, kontynuowaniu
aktywnosci seksualnej, gdy osoba nie jest w pelni $wiadoma, bez pytania jej o zgode lub
gdy na skutek zaistniatych warunkéw obawia si¢ odmowi¢. Przymus moze polega na
bezposrednim uzyciu sity lub emocjonalnym szantazu. Np.: wymuszanie pozycia,
obmacywanie, gwalt, zmuszanie do niechcianych praktyk seksualnych, nieliczenie si¢ z
zyczeniami partnerki/partnera, komentowanie szczegétow anatomicznych, ocenianie
sprawnosci seksualnej, wygladu, itp.;

12) przemocy ekonomicznej - mnalezy przez to rozumie¢ naruszenie wlasnosci. Przemoc

ekonomiczna wigze si¢ celowym niszczeniem czyjej$§ wiasnosci, pozbawianiem srodkow
lub stwarzaniem warunkéw, w ktorych nie sa zaspokajane niezbedne dla przezycia
potrzeby. Np.: niszczenie 1zeczy, wlamanie do zamknigtego osobistego pomieszczenia,
kradziez, uzywanie rzeczy bez pozwolenia, zabieranie pieniedzy, przegladanie
dokumentéw, korespondencji, dysponowanie czyja$ wtasnoscia, zacigganie pozyczek "na
wspélne konto", sprzedawanie osobistych lub wspélnych rzeczy bez uzgodnienia,
zmuszanie do sptacania dhugéw, itp.

13) zaniedbaniu - nalezy przez to rozumie¢ naruszenie obowigzku do opieki ze strony os6b

bliskich. Jest formg przemocy ekonomicznej i oznacza np.: me dawanie srodkéw na
utrzymanie, pozbawianie jedzenia, ubrania, schronienia, brak pomocy w chorobie, nie
udzielenie pomocy, uniemozliwianie dost¢gpu do miejsc ZaspokOJema podstawowych
potrzeb: mieszkania, kuchni, fazienki, ¥6zka, itp.;
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14) zaniechaniu — nalezy przez to rozumieé chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie
podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych przez osoby zobowigzane do opieki,
troski i ochrony zdrowia i/lub nierespektowanie —podstawowych praw, powodujace
zaburzenia jego zdrowia i/lub trudnosci w rozwoju;

15) przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace si¢ umysine
dziatanie lub zaniechanie, naruszajace prawa lub dobra osobiste cztonkéw rodziny, a takze
innych 0séb wspélnie zamieszkujacych lub gospodarujacych, w szczegOlnosci narazajace
te osoby na niebezpieczenstwo utraty Zzycia, zdrowia, naruszajgce ich godnos¢,
nietykalno$é cielesng, wolnos¢, w tym seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu
fizycznym lub psychicznym, a takze wywolujgce cierpienia i krzywdy moralne u osob
dotknietych przemoca;

16) osobie stosujgcej przemoc domowg — nalezy przez to rozumie¢ pelnoletniego, ktory
dopuszcza si¢ przemocy domowej;

17) $wiadku przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ osobg, ktora posiada wiedzg¢ na
temat stosowania przemocy domowe;j lub widziata akt przemocy domowe;j.

18) Szkolny Zespot Interwencyjny — nalezy przez to rozumie¢ wychowawce, psychologa,
pedagoga, pedagoga specjalnego, nauczycieli, dyrektora szkoty — wszystkie inne osoby
zaangazowane do wyjasniania konkretnego przypadku przemocy.
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Czesé I Standardy, zasady i organizacja procesu ochrony maloletnich
w Zespole Szkél im. Jozefa Nojego w Czarnkowie

Rozdzial 1. Standardy ochrony maloletnich w Zespole Szkél im. Jozefa Nojego
w Czarnkowie

1. Standard I. Uczniowie, rodzice i pracownicy Zespotu Szkol im Jézefa Nojego
znaja ,,Standardy ochrony maloletnich”.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Dokument: ,,Standardy ochrony matoletnich” zostat opracowany zgodnie z Ustawg z dnia
28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekuniczy (Dz.U. poz. 1606).

2. Zapoznano z nim personel szkoly, rodzicéw/opiekunéw prawnych uczniéw oraz uczniow.

Dokument wprowadzono do stosowania w szkole.

4. Dokument udostgpniono na stronie internetowej szkoly oraz w wersji papierowej wytozony
do wgladu w sekretariacie szkoly i bibliotece szkolnej).

5. Informacje o tresci dokumentu upowszechnione zostaly wéréd rodzicow na zebraniach,
poprzez dzienniki elektroniczny oraz w razie potrzeby podczas konsultacji indy widualnych.

6. Informacje istotne dla matoletnich, zawarte w dokumencie, upowszechnione zostaty
w trakcie lekcji wychowawezych, konsultacji indywidualnych, na godzinach ,,dostgpnoscei”,
w trakcie realizowanych programéw i warsztatow o charakterze edukacyjnym, przez
dziennik elektroniczny.

(98]

2. Standard II. Personel wspéltworzy i gwarantuje bezpieczne i przyjazne
srodowisko w szkole.

Wskazniki realizacji standardu:

1. W szkole zatrudnia si¢ personel po wczesniejszej weryfikacji w Krajowym Rejestrze
Karnym, Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym, a w przypadku stanowisk
pedagogicznych dodatkowo w Centralnym Rejestrze Orzeczen Dyscyplinarnych.
W przypadku zatrudnienia obcokrajowcow personel weryfikuje osobg w rejestrach
karalnosci panstw trzecich w zakresie okreslonych przestgpstw (lub odpowiadajgcych im
czynéw zabronionych w przepisach prawa obcego) lub w przypadkach prawem
wskazanych poprzez o§wiadczenia o niekaralnosci.

2. Dyrektor szkoly okresla organizacje, stosowanie i dokumentowanie dziatan
podejmowanych w ramach procedur okreslonych w dokumencie ,,Standardy ochrony
matoletnich”.

3. Pracownicy szkoly sg $wiadomi swoich praw oraz odpowiedzialnosci prawnej cigzacej na
nich za nieprzestrzeganie standardéw ochrony matoletnich.

4. W szkole prowadzona jest systematyczna edukacja wszystkich pracownikow z zakresu
ochrony uczniéw przed krzywdzeniem, a w szczegdlnosci:

a) rozpoznawania symptomow krzywdzenia uczniow;

b) procedur interwencji w przypadku krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia, a takze
posiadania informacji o krzywdzeniu ucznia;

¢) dokumentowania podejmowanych dziatan zwigzanych z ochrong maloletnich;
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d) znajomosci praw dziecka, praw czlowieka i praw ucznia oraz zasad bezpiecznego
przetwarzania udostgpnionych danych osobowych;
¢) odpowiedzialnosci prawnej za zdrowie i zycie powierzonych opiece maloletnich;
f) procedury ,,Niebieskie Karty”;
g) bezpieczenstwa relacji calego personelu z  uczniami, uwzgledniajagcg wiedze
o zachowaniach pozadanych i niedozwolonych w kontaktach z uczniem.
5. W szkole prowadzi si¢ systematyczna diagnozg czynnikéw ryzyka i czynnikow chronigcych
poczucie bezpieczenstwa uczniow, w szczegélnosci w obszarach:
a) relacji miedzy nauczycielami/pracownikami i uczniami;
b) relacji migdzy uczniami;
¢) poczucia bezpieczenstwa psychofizycznego, z uwzglednieniem zagrozen
srodowiskowych;
d) $rodowiska ksztalcenia (bezpieczefistwo emocjonalne na lekcjach, poszanowanie
odmiennos$ci, rownos¢ i sprawiedliwo$¢ w przestrzeganiu zasad i regulaminéw
szkolnych, podmiotowe traktowanie uczniow).

3. Standard ITL. Szkola lub placowka zapewnia uczniom réwne traktowanie
oraz przestrzeganie ich praw.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Szkola oferuje uczniom edukacje w zakresie praw dziecka, cztowieka, ucznia oraz ochrony

przed zagrozeniami przemocg i wykorzystywaniem. W kazdej klasie odbywaja sie:
a) zajecia na temat praw dziecka, praw cztowieka, praw i obowiazkoéw ucznia,

b) zajecia na temat ochrony przed przemoca oraz wykorzystywaniem,

¢) zajecia z zakresu profilaktyki przemocy réwiesniczej,

d) zajecia na temat zagrozen bezpieczenistwa dzieci w Internecie.

2. W kazdej klasie uczniowie zostali poinformowani, do kogo maja si¢ zglosi¢ po pomoc
i rade w przypadku krzywdzenia lub wykorzystywania, szczegélng uwage wychowawcy
zwracaja na uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i niepetnosprawni.

3. W bibliotece szkolnej, w gabinetach psychologa i pedagoga dostgpne sa dla uczniéw
materialy edukacyjne w zakresie: praw dziecka oraz ochrony przed zagrozeniami przemocg
i wykorzystywaniem seksualnym oraz zasad bezpieczenistwa w Internecie (broszury, ulotki,
ksigzki).

4. W szkole: w bibliotece, na tablicy informacyjnej wyeksponowane sg informacje dla uczniéw
na temat mozliwosci uzyskania pomocy w trudnej sytuacji, w tym numery bezplatnych
telefonéw zaufania dla dzieci i mlodziezy.

4. Standard IV. Organizacja post¢gpowania na wypadek krzywdzenia lub
podejrzenia krzywdzenia maloletnich zapewnia skuteczng ochrong uczniom.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Precyzyjnie okreslono procedury interwencji personelu w sytuacjach krzywdzenia
lub podejrzenia krzywdzenia matoletniego, 1j.
a) przemocy réwiesniczej;
b) przemocy domowej;
¢) niedzowolonych zachowar personelu wobec matoletnich;
d) cyberprzemocy.
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2.

Postepowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia ucznia nie moze
naruszaé jego godnosci, wolnosci, prawa do prywatnosci oraz nie moze powodowac szkody
na jego zdrowiu psychicznym lub fizycznym (poczucie krzywdy, ponizenia, zagrozenia,
wstydu).

W szkole ustalone sa zasady wsparcia matoletniego po ujawnieniu doznanej przez niego
krzywdy.

Podmioty postepowania, uprawnione do przetwarzania danych osobowych uczestnikow
postepowania w sprawach krzywdzenia matoletnich, przestrzegajg zasady Polityki
Bezpieczenstwa Przetwarzania Danych Osobowych, obowigzujagca w szkole (RODO).

5. Standard V. W szkole wzmacniane jest poczucie bezpieczenstwa uczniow
w obszarze relacji spolecznych oraz ochrony przed tresciami szkodliwymi
i zagrozeniami z sieci.

Wskazniki realizacji standardu:

1.

2.

W szkole opracowano zasady zapewniajace bezpieczne relacje migdzy matoletnimi
a personelem.
W szkole okreslono wymogi dotyczace bezpiecznych relacji migdzy matoletnimi,
a w szczegoOlnosci zachowania niedozwolone.
W szkole opracowano zasady korzystania z urzadzen: elektronicznych z dostgpem do sieci
internetowej oraz procedury ochrony maloletnich przed tresciami szkodliwymi
i zagrozeniami w sieci oraz utrwalanymi w innej formie.
W szkole opracowano i wdrozono procedury ochrony matoletnich przed krzywdzeniem
w sytuacjach:

a) przemocy fizycznej;

b) przemocy psychicznej;

¢) przemocy domowej;

d) przemocy seksualnej;

e) cyberprzemocy.
W szkole opracowano i wdrozono procedurg ,,Niebieskiej Karty”.
Pracownicy szkoly realizuja plan wsparcia ucznia po ujawnieniu doznanej przez niego
krzywdy.

6. Standard VI. Dzialania podejmowane w ramach ochrony maloletnich przed
krzywdzeniem sg dokumentowane.

1.

Wskazniki realizacji standardu:

W szkole prowadzony jest rejestr spraw zglaszanych i rozpatrywanych w zwigzku
z podejrzeniem lub krzywdzeniem matoletnich.

Osoby upowaznione do przyjmowania zgloszen zwigzanych z krzywdzeniem uczniéw
zobowiazanie sg do zachowania bezpieczefistwa uzyskanych danych osobowych.

W procedurze ,Niebieskie Karty” stosowane sa wzory Kart ,,A” i ,,B” oraz kwestionariusze
rozpoznania przemocy domowej.

Obieg dokumentéw w sprawach zwigzanych z krzywdzeniem maloletnich okresla Instrukcja
Kancelaryjna.

Zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych incydentéw lub zdarzen
zagrazajacych dobru matoletniemu jest zgodny z Instrukcjg Archiwizacyjna.
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7. Standard VII. Szkola monitoruje i okresowo weryfikuje zgodnos¢
prowadzonych dzialan z przyjetymi zasadami i procedurami ochrony dzieci.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Przyjete zasady i realizowane procedury ochrony uczniéw sa weryfikowane przynajmniej raz
na dwa lata.

2. W ramach kontroli zasad i praktyk ochrony matoletnich szkola pozyskuje opinie uczniéow,
ich rodzicéw lub opiekunéw prawnych oraz pracownikéw szkoly.

3. Do weryfikacji szkolnej dokumentacji wykorzystywane sa wnioski z kontroli ,,Standardow
ochrony maloletnich” przez uprawnione do kontroli podmioty zewng¢trzne.

4. Zasady monitoringu oraz termin, zakres i sposob kontroli okresla dyrektor szkoly.

Rozdzial II. Zasady ochrony dzieci przed krzywdzeniem obowigzujace w Zespole
Szkol im. Jozefa Nojego w Czarnkowie.

1. Zasady zatrudniania pracownikéw w Zespole Szkol im. Jozefa Nojego
w Czarnkowie oraz dopuszczania innych oséb do opieki nad maloletnimi.

1. Dyrektor szkoly, przed nawigzaniem stosunku pracy, niezaleznie od podstawy nawigzania
stosunku pracy (Karta Nauczyciela, Kodeks Pracy) oraz terminu jej trwania, uzyskuje
informacje:

1) w przypadku kazdego pracownika, wolontariusza, praktykanta - zadwiadczenie

z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestgpstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu Karnego, w art. 189 a i art. 207 Kodeksu Karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600),
lub za odpowiadajace tym przestgpstwom czyny zabronione, okreslone w przepisach prawa
obcego;

2) w przypadku zatrudnienia osoby na stanowisku pedagogicznym, w tym praktykantow

i wolontariuszy dopuszczonych do pracy z uczniami - zaswiadczenie z Rejestru Orzeczen
Dyscyplinarnych dla Nauczycieli;

3) w przypadku zatrudnienia kazdej osoby w szkole i dopuszczeniem wolontariuszy lub
praktykantow do kontaktu z uczniami i opieki — zaswiadczenie z Rejestru Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym.

2. Nie jest wymagane przedstawienie zaswiadczef, w przypadku, gdy z nauczycielem jest
nawigzywany kolejny stosunek pracy w tej samej szkole w ciagu 3 miesigcy od dnia
rozwigzania albo wygasniecia, na podstawie art. 20 ust. Sc, poprzedniego stosunku pracy.

3. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pedagogicznych skladaja, przed nawigzaniem
stosunku pracy, pisemne potwierdzenie spelniania warunku:

1) posiadania pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z praw publicznych;

2) ze nie toczy si¢ przeciwko kandydatowi postgpowanie karne w sprawie o umysine
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne.

4. W przypadku zatrudniania kandydata do pracy lub dopuszczenia do kontaktu z uczniami osoby
posiadajacej obywatelstwo innego pafistwa, jest on zobowigzany do zlozenia, przed
zatrudnieniem lub dopuszczeniem do kontaktu z uczniami, informacji z rejestru karnego
panstwa, ktérego jest obywatelem, uzyskiwanej do celow dziatalnosci zawodowej lub
wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.
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5. W przypadku, gdy prawo panstwa, ktérego jest obywatelem, o ktdrej mowa w punkcie
4, nie przewiduyje wydawania informacji do celéw dzialalnosci zawodowej Iub
wolontariackiej, zwigzanej z kontaktami z dziemi, osoba ta przedkltada informacje z rejestru
karnego tego panstwa.

6. W przypadku, gdy prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja, o ktérej mowa
w ust. 4-5, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi si¢ rejestru
karnego, osoba, o ktérej mowa w pkt. 5, sklada pracodawcy o$wiadczenie o tym fakcie, wraz
z o$wiadczeniem, ze nie byla prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny zabronione
odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu Karnego w art.
189 a i art. 207 Kodeksu Karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii, oraz, Ze nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono,

iz dopuscita si¢ takich czynéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego
z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu
zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych
zawodow albo dzialalno$ci zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem, §wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu
lub realizacja innych zainteresowan przez maloletnich, lub z opiekg nad nimi.

7. O$wiadczenia, o ktérych mowa w pkt. 6, sktadane sg pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
za zlozenie falszywego oswiadczenia. Skladajacy o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia
w nim klauzuli nastgpujacej tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
falszywego o$wiadczenia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci
karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia.

8. Informacje, o ktérych mowa w pkt. 4 — 8, pracodawca utrwala w formie wydruku i zalacza do
akt osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczacej osoby dopuszczonej do dziatalnosci
zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, §wiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez
matoletnich, lub z opiekg nad nimi.

9. Informacje oraz o$wiadczenia, o ktorych mowa w pkt. 5 - 8, pracodawca zalacza do akt
osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczacej osoby dopuszczonej do takiej
dziatalnosci.

10. Zatrudniani pracownicy, praktykanci i wolontariusze, przed rozpoczeciem pracy lub
dopuszczeniem do kontaktu z uczniami, sg zobowigzani do zapoznania si¢ z:

1) Statutem Szkoty,

2) Regulaminem pracy,

3) Standardami ochrony maloletnich obowigzujacymi w szkole,

4) Regulaminami i instrukcjami bhp i p/poz,

5) Politykg bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych i stosowania ich w praktyce.

2. Zasady bezpiecznych relacji uczniow i personelu Zespolu Szkél im. Jozefa
Nojego w Czarnkowie

1. Zasady ogélne:

1) Podstawowg zasada wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel Szkoly jest
dziatanie dla dobra ucznia 1 w jego interesie. Pracownicy dbaja o bezpieczenstwo uczniéw
podczas pobytu w szkole, monitorujg sytuacj¢ i dobrostan ucznia.

2) Pracownicy wspierajg uczniéw w pokonywaniu trudnosci. Pomoc uczniom uwzglednia:
umiejetnosci rozwojowe uczniéw, mozliwosci wynikajagce  z niepelnosprawnosci
i specjalnych potrzeb edukacyjnych.
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3)

4)

Pracownicy podejmujg dziatania wychowawcze, majgce na celu ksztaltowanie prawidtowych
postaw — wyrazania emocji w sposob nie krzywdzacy innych, niwelowanie zachowan
agresywnych, promowanie zasad ,,dobrego wychowania”.

Zasady bezpiecznych relacji personelu z uczniami obowigzuja wszystkich pracownikow,
stazystow i wolontariuszy.

2. Zasady relacji i komunikacji z uczniami:

1)

2)

3)
4

3)

6)
7
8)

9

Pracownik Szkoly zobowiazany jest do utrzymywania profesjonalnej relacji z uczniami

i kazdorazowego rozwazenia, czy jego reakcja, komunikat badz dziatanie wobec ucznia sg

odpowiednie do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych uczniow.

Pracownik Szkoly w kontakcie z uczniami:

a) zachowuje cierpliwo$¢ i odnosi si¢ do ucznia z szacunkiem;

b) uwaznie wyshuchuje uczniow i stara si¢ udziela¢ im odpowiedzi dostosowanej
do sytuacji i ich wieku;

¢) nie zawstydza ucznia, nie lekcewazy, nie upokarza i nie obraza;

d) nie krzyczy, chyba ze wymaga tego sytuacja niebezpieczna (np. ostrzezenie);

e) nie ujawnia drazliwych informacji o uczniu osobom do tego nieuprawnionym, dotyczy
to rOwnieZ ujawniania jego wizerunku.

Decyzje dotyczace ucznia powinny zawsze uwzgledniaé jego oczekiwania, ale rowniez bra¢

pod uwage bezpieczenstwo pozostatych uczniow.

Uczefh ma prawo do prywatnosci, odstapienie od zasad poufnosci kazdorazowo musi by¢

uzasadnione, a uczen o takim fakcie powinien by¢ jak najszybciej poinformowany.

Pracownikowi Szkoly nic wolno w obecnosci uczniow niestosownie zartowal, uzywac

wulgaryzméw, wykonywaé obrazliwych gestow, wypowiadaé tresci o zabarwieniu

seksualnym.

Pracownikowi Szkoly nie wolno wykorzystywaé przewagi fizycznej (nie dotyczy sytuacji

ochrony zycia/zdrowia) ani stosowac grozb.

Pracownik Szkotly zobowigzany jest do rownego traktowania uczniow, niezaleznie od ich

plei, orientacji seksualnej, wyznania, pochodzenia etnicznego czy tez niepelnosprawnosci.

Pracownik zobowigzany jest doceniaé i szanowa¢ wklad ucznia w podejmowane dziatania,

aktywnie go angazowac i traktowaé réwno, unikajac faworyzowania.

Pracownik Szkoly zobowigzany jest do zachowania w poufnosci informacji — uzyskanych

w zwigzku z peliong funkcjg lub wykonywang praca — dotyczacych zdrowia, potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji

seksualnej, pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladéw politycznych, przekonan

religijnych lub $wiatopogladéw uczniow.

10) Pracownikowi Szkoty zabrania si¢ utrwalania wizerunku nieletniego (filmowanie,

nagrywanie glosu, fotografowanie) dla potrzeb prywatnych;

11) Pracownikowi zabrania si¢ wchodzenia w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec nieletniego

lub jego rodzicow/opickundéw, zachowywania si¢ w sposéb mogacy sugerowaé innym
istnienie takiej zaleznosci i prowadzgcy do oskarzen o nierdwne traktowanie badz czerpanie
korzysci majgtkowych i innych; nie dotyczy to okazjonalnych podarkéw zwigzanych ze
$wietami w roku szkolnym, np. kwiatow, prezentéw sktadkowych, drobnych upominkéw, itp.

12) Pracownikowi Szkoty bezwzglednie zabrania si¢ (pod grozbg kary, w tym wiezienia i utraty

pracy):

a) nawigzywac relacji seksualnych z uczniem;

b) skladaé uczniowi propozycji o charakterze seksualnym i pornograficznym, w tym
rowniez udostepniania takich tresci;

¢) proponowaé uczniom alkoholu, wyrobéw tytoniowych i innych uzywek (narkotykow,
tzw. dopalaczy).
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13) Pracownik zobowigzany jest do zapewnienia ucznidéw, ze w sytuacji, kiedy poczuja si¢
nickomfortowo otrzymaja stosowna pomoc, zgodna z instrukcja jej udzielania.

14) Wychowawcy oddzialéw zobowigzani sg do przedstawienia uczniom Standardow Ochrony
Maloletnich, kiére obowigzuja w Szkole i zapewnienia ich, iz w razie potrzeby otrzymaja
odpowiednia pomoc.

15) W przypadku, kiedy pracownik zauwazy niepokojgce zachowanie lub sytuacje, zobowiazany
jest postepowaé zgodnie z instrukcja postgpowania, obligatoryjnie
w przypadku delikatnych spraw, gdzie jest podejrzenie o nieprzestrzeganiu Standardéw do
poinformowania dyrekcji (np. zauroczenie ucznia w pracowniku, badZz pracownika
W uczniu).

3. Zasady kontaktu fizycznego:

1) Kazde, przemocowe zachowanie wobec ucznia jest niedozwolone.

2) Nie mozna ucznia popychac, bi¢, szturchag, itp.

3) Pracownikowi nie wolno dotyka¢ ucznia w sposéb, ktéry mégtby zostaé nieprawidtowo
zinterpretowany. Jesli w odczuciu pracownika, uczefi potrzebuje np. przytulenia, powinien
mie¢ kazdorazowo uzasadnienie zaistnialej sytuacji oraz swojego zachowania wzgledem
ucznia. Uczen powinien wyrazi¢ zgode.

4) Kontakt fizyczny z uczniem nigdy nie moze by¢ niejawny badZ ukrywany, wiazaé sie
z jakgkolwiek gratyfikacja ani wynikaé z relacji wladzy.

5) Pracownik, ktéry ma $wiadomos¢, iz uczen doznat jakiej$ krzywdy np. znecania fizycznego
lub wykorzystania seksualnego, zobowigzany jest do zachowania szczegolnej ostroznodci
w kontaktach z uczniem, wykazujgc zrozumienie i wyczucie.

6) Niedopuszczalne jest réwniez spanie pracownika w jednym 16zku lub pokoju z uczniem
podczas wycieczek szkolnych.

7) W uzasadnionych przypadkach dopuszczalny jest kontakt fizyczny pracownika z uczniem.
Do sytuacji takich zaliczy¢ mozna: pomoc uczniowi niepelnosprawnemu w poruszaniu si¢ po
szkole.

4. Kontakt poza godzinami pracy i przy uzyciu technologii komunikacyjnej.

1) Nie wolno zaprasza¢ uczniéw do swojego miejsca zamieszkania, spotkania z uczniem lub tez
jego opiekunem powinny odbywac si¢ na terenie Szkoly.

2) Jesli zachodzi koniecznos¢ kontaktu z uczniem, opiekunem lub tez nauczycielem poza
godzinami pracy Szkoly, dozwolone s3 $rodki:

a) stuzbowy telefon;

b) stuzbowy e-mail;

¢) stuzbowy komunikator;

d) dziennik elektroniczny;

¢) jesli nauczyciel wyraza zgode to réwniez prywatny telefon.

3) Zabrania si¢ uzywania w kontaktach z uczniami prywatnego e-maila.

4) Co do zasady zabrania si¢ zapraszania maloletnich uczniéw do znajomych na portalach
spolecznosciowych.

5) Poniewaz szkola nie posiada stuzbowego komunikatora, dla sprawnicjszej komunikacji
z uczniami dopuszczalne jest tworzenie grup (klasowych, k6l zainteresowan, klubow
wolontariackich) na komunikatorach typu Messenger. Nauczyciel moze dolaczy¢ do grupy
klasowej na zaproszenie uczniow.

6) Pracownik zobowigzany jest wylaczaé lub wycisza¢ osobiste urzadzenia elektroniczne
w trakcie lekcji, jesli nie stuza one jednoczesnie wykonywaniu obovqukow stuzbowych

7) Jesli pracownik musi spotka¢ si¢ z uczniem poza godzinami pracy Szkoly (lub z jego
opiekunem), wymagane jest poinformowanie o tym fakcie dyrekcje, a opiekun musi wyrazié
na taki kontakt zgode.
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8) W przypadku, gdy pracownika lacza z uczniem lub jego opiekunem relacje rodzinne lub

towarzyskie, zobowiazany on jest do zachowania petnej poufnosci, w szczegdlnosci do
utrzymania w tajemnicy spraw dotyczacych innych uczniéw, opiekundw i pracownikow.

3. Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy uczniami Zespolu Szkol im. Jozefa

2)

3)

4)

3)

6)

7

8)

9)

Nojego w Czarnkowie

Zasady bezpiecznych relacji mi¢dzy maloletnimi.

Uczniowie maja prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym $rodowisku, takze
w szkole. Nauczyciele i personel szkolny chronia uczniéw i zapewniaja im bezpieczenstwo.
Uczniowie maja obowiazek przestrzegania zasad i norm zachowania i postgpowania
okreslonych w Statucie Szkoly.

Uczniowie uznajg prawo innych uczniow do odmiennosci i zachowania tozsamosci
ze wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religig, status ekonomiczny,
cechy rodzinne, wiek, pteé, orientacje seksualna, cechy fizyczne, niepelnosprawnosg. Nie
naruszaja praw innych uczniéw — nikogo nie dyskryminujg ze wzgledu na jakgkolwiek jego
odmiennos¢.

Zachowanie i postepowanie uczniéw wobec kolegéw i innych os6b nie narusza ich poczucia
godnosci i wartosci osobistej. Uczniowie sg zobowigzani do respektowania —praw
i wolnoéci osobistej swoich kolegéw i kolezanek, ich prawa do wlasnego zdania, do
poszukiwan i popeiania bledéw, do wiasnych pogladéw, wygladu i zachowania w ramach
spolecznie przyj¢tych norm i wartosci.

Kontakty migdzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej, np.
uzywanie zwrotéw grzeczno$ciowych typu: proszg, dzigkujg, przepraszam; uprzejmose¢,
zyczliwosé, poprawny, wolny od wulgaryzméw jezyk, kontrola swojego zachowania
i emocji, wyrazanie sadéw i opinii w spokojny sposob, ktéry nikogo nie obraza i nie
krzywdzi.

Uczniowie buduja wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjnosci migdzy soba
w réznych obszarach zycia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez uzycia sily,
rozwigzywanie probleméw i konfliktow migdzy sobg. Akceptuja i szanujg siebie nawzajem.
Uczniowie okazuja zrozumienie dla trudnosci i probleméw kolegoéw i kolezanek i oferujg im
pomoc. Nic kpia, nie szydza z ich stabosci, nie wysmiewaja ich, nie krytykuja.

Uczniowie maja prawo do wlasnych pogladéw, ocen i spojrzenia na $wiat oraz wyrazania
ich, pod warunkiem, ze sposob ich wyrazania wolny jest od agresji 1 przemocy oraz nikomu
nie wyrzadza krzywdy.

Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wérod ucznidow
nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Uczniowie nie maja prawa
stosowaé, z jakiegokolwiek powodu, stownej, fizycznej i psychicznej agresji
i przemocy wobec innych uczniéw.

10) Uczniowie maja obowiazek przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom brutalnosci

i wulgarnosci oraz informowania pracownikow szkoly o zaistniatych zagrozeniach.

11) Jesli uczen jest $wiadkiem stosowania przez innego ucznia czy uczniow jakiejkolwiek formy

agresji lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nia, np: pomaga ofierze, chroni ja, szuka
pomocy dla ofiary u osoby dorostej (zgodnie z obowigzujacymi w szkole procedurami).

12) Wszyscy uczniowie znajg obowigzujgce w szkole procedury bezpicczenstwa — wiedza, jak

zachowywac si¢ w sytuacjach, ktore zagrazajg ich bezpieczenstwu lub bezpieczenstwu innych
uczniéw, gdzie i do kogo dorostego moga si¢ w szkole zwréci¢ o pomoc.

13)Jesli uczen stal sie ofiara agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w szkole pomoc, zgodnie

z obowigzujgcymi w niej procedurami.
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2. Niedozwolone zachowania maloletnich w szkole.

1y

2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)
9

Stosowanie agresji i przemocy wobec uczniow/innych oséb:
a) agresji i przemocy fizycznej w réznych formach, np.:

- bicie, uderzanie, popychanie, kopanie, opluwanie;

- Wymuszenia;

- napastowanie seksualne;

- naduzywanie swojej przewagi nad inng osoba;

- fizyczne zaczepki;

- zmuszanie innej osoby do podejmowania niewtasciwych dziatan;

- rzucanie w kogo$ przedmiotami;
b) agresji i przemocy stownej w réznych formach, np.:

- obelgi, wyzwiska;

- wy$miewanie, drwienie, szydzenie z ofiary;

- bezpo$rednie obrazanie ofiary;

- plotki i obrazliwe zarty, przedrzeZnianie ofiary;

- grozby;
¢) agresjiiprzemocy psychicznej w r6znych formach, np.:

- ponizanie;

- wykluczanie, izolacja, milczenie, manipulowanie;

- pisanie na $cianach (np. w toalecie lub na korytarzu);

- wulgarne gesty;

- §ledzenie, szpiegowanie;

- obrazliwe SMS-y i MMS-y;

- wiadomosci na forach intemetowych lub tzw. pokojach do czatowania;

- telefony i e-maile zawierajace grozby, ponizajace, wulgarne, zastraszajace;

- niszczenie, zabieranie rzeczy nalezacych do ofiary;

- straszenie;

- szantazowanie.
Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie, np. przynoszenie do szkoty
ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotéw i substancji (w tym $rodkow
pirotechnicznych, taficuchéw, nozy, zapalniczek, paralizatorow), uzywanie ognia na terenie
szkoty.
Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela, opuszczanie sali lekcyjnej, wagarowanie, wyjécie
bez zezwolenia poza teren szkoly w trakcie przerwy lub lekcji.
Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ i zabaw organizowanych
w szkole.
Celowe zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu.
Niewlaéciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych i niewtasciwe zachowanie podczas
przerw miedzylekcyjnych, np. przebywanie w miejscach niedozwolonych itp.
Uleganie natogom, np. paleniu papieroséw, piciu alkoholu, nadmiernemu korzystaniu
z multimediow itp.
Rozprowadzanie i stosowanie substancji psychoaktywnych oraz napojow energetycznych.
Niestosowne odzywanie si¢ do kolegéw lub innych o0s6b w szkole lub poza nia.

10) Celowe niszczenie lub nieszanowanie wiasnosci innych oséb oraz wiasnosei szkolnej.
11) Kradziez, przywlaszczenie wlasnosci kolegéw lub innych osob oraz wlasnosci szkolne;j.
12) Wyludzanie pienigdzy lub innych rzeczy od uczniéw.

13) Wyshlugiwanie si¢ innymi uczniami w zamian za uzyskanie réin;:igo rodzaju korzysci.
14) Rozwiazywanie w spos6b sitowy konfliktow z kolegami, np. udziat w bojce.
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4.

1)

2)

3)

4)
3)
6)
7

8)

15) Szykanowanie uczniéw lub innych 0séb w szkole z powodu odmiennosci przekonan, religii,
$wiatopogladu, phci, poczucia tozsamosci, pochodzenia, statusu ekonomicznego
i spotecznego, niepetnosprawnosci, wygladu.

16) Nie reagowanie na niewlasciwe zachowania kolegéw (np. bicie, wyzywanie, dokuczanie,
hejt w Internecie).

17) Znecanie sie (np. wspotudzial w znecaniu si¢ nad kolegami, zorganizowana przemoc,
zastraszanie).

18) Aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegdw, wulgaryzmy, ktamanie, oszukiwanie
kolegéw/innych os6b w szkole.

19) Fotografowanie lub filmowanie zdarzefi z udziatem innych uczniéw/osob bez ich zgody.

20) Upublicznianie materiatéw i fotografii bez zgody obecnych na nich oséb.

21) Stosowanie wobec innych uczniéw/os6b réznych form cyberprzemocy.

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu, urzgdzen elektronicznych
i reagowania w przypadku stwierdzenia lub podejrzenia cyberprzemocy.

Zasady bezpiecznego korzystania z komputeréw z dost¢gpem do Internetu i reagowania
w przypadku stwierdzenia lub podejrzenia cyberprzemocy.
Szkola, zapewniajac matoletnim dostep do Internetu, podejmuje dziatania zabezpieczajace
uczniéw przed dostepem do tresci, ktére moga stanowié¢ zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju; W szczegdlnosci instaluje i aktualizuje oprogramowanie Ilub urzadzenie
zabezpieczajgce.
Pod pojeciem ,.tresci stanowigcych zagrozenie” rozumiane sa:
a) tresci szkodliwe, niedozwolone, nielegalnc i niebezpieczne dla zdrowia takie jak:
pornografia, tresci obrazujace przemoc, promujace dziatania szkodliwe dla zdrowia
i zycia dzieci, popularyzujace ideologi¢ faszystowska i dzialalno$¢ niezgodng z prawem,
nawotujgce do samookaleczefi i samobojstw, korzystania z narkotykow,
b) tresci stwarzajagce niebezpieczenstwo werbunku dzieci/matoletnich do organizacji
nielegalnych i terrorystycznych,
¢) rézne formy cyberprzemocy, np. ngkanie, straszenie, szantazowanie z uZzyciem sieci,
publikowanie lub rozsylanie o$mieszajgcych, kompromitujgcych informacji, zdjec, filmoéw
z uzyciem sieci oraz podszywanie si¢ w sieci pod kogo$ wbrew jego woli.
Infrastruktura sieciowa placéwki umozliwia dostep do Internetu, zaréwno personelowi, jak
i mtodziezy, w czasie zajec:
a) uczniowic majg dostep do Internetu podczas zaje¢ informatycznych i wybranych
zawodowych korzystajac z komputeréw udostepnionych przez szkolg w salach lekcyjnych,
b) uczniowie majg swobodny dostep do komputera i Internetu w bibliotece szkolnej,
c¢) szkola nie posiada wi-fi udostgpnianego uczniom.
Rozwiazania organizacyjne na poziomie placowki bazuja na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.
Na wszystkich komputerach z dostepem do Internetu na terenie szkoly jest zainstalowane oraz
systematycznie aktualizowane oprogramowanie antywirusowe, antyspamowe i firewall.
Uczniowie korzystaja z komputera tylko pod opicka nauczyciela, a w bibliotece szkolnej
swobodnie za zgodg nauczyciela bibliotekarza.
Korzystanie z multimediéw, Internetu i programéw uzytkowych stuzy wylacznie celom
informacyjnym i edukacyjnym.
Uczeh obstluguje sprzet komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela/ zgodnie
z obowigzujacym regulaminem/ instrukcjg korzystania z komputerow.
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9

W szkole prowadzone sa dziatania, w tym pogadanki, warsztaty i szkolenia, w zakresie
profilaktyki oraz umiej¢tnodci bezpiecznego korzystania z Internetu.

10) Za zabezpieczenie sieci internetowej placowki przed niebezpiecznymi tresciami poprzez

instalacje i aktualizacje odpowiedniego, nowoczesnego oprogramowania odpowiada nauczyciel
odpowiedzialny za pracownig.

11) Aktualizowanie oprogramowania w miarg potrzeb.
12) W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik stara si¢ ustali¢ kto

2.

1)

2)

3)

4)

3)

6)

7)

8)

9

korzystal z komputera w czasie ich wprowadzenia. Informacj¢ o uczniu, ktéry korzystal
z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych tresci, pracownik przekazuje
koordynatorowi, ktéry aranzuje dla dziecka rozmowe z psychologiem lub pedagogiem na temat
bezpieczenstwa w Internecie. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy psycholog/pedagog
uzyska informacje, ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje dzialania opisane w procedurze
interwencji.

Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych

z dost¢gpem do Internetu.
Uczeri ma prawo korzysta¢ na terenie szkoly i podczas wycieczek szkolnych z telefonu
komoérkowego oraz innych urzadzen elektronicznych zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami
(okreslonymi przez Statut, zarzadzenia Dyrektora i niniejsze przepisy).
Przez pojecie ,telefon komérkowy” rozumie si¢ takze smartfon, urzadzenie typu smartwatch,
itp. Przez pojecie ,,inne urzadzenia elektroniczne” rozumie si¢ takze tablet, odtwarzacz muzyki,
dyktafon, kamere, aparat cyfrowy, shuchawki, itp.
Uczniowie przynosza do szkoly i zabieraja na wycieczki szkolne telefony komérkowe oraz inny
sprzet elektroniczny na wiasna odpowiedzialno$¢, za zgoda rodzicéw. Szkola nie ponosi
odpowiedzialnosci za zagini¢cie lub zniszczenie czy kradziez sprzgtu przynoszonego przez
uczniow.
Uczniowie nie moga korzystaé w celach prywatnych z telefonu komérkowego oraz innych
urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu podczas zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych,
treningéw, uroczystosci, a takze zajg¢ pozalekcyjnych organizowanych na terenie szkoly.
Na terenie szkoly w czasie lekcji obowiazuje zakaz korzystania z Internetu za posrednictwem
telefonu komérkowego. Zakaz nie dotyczy sytuacji edukacyjnych, ktére wynikaja z organizacji
oraz przebiegu zaje¢ lekcyjnych prowadzonych przez nauczyciela.
Telefony i inne urzadzenia elektroniczne mozna wykorzystywaé podczas zaje¢ lekeyjnych
w celach dydaktycznych pod opieka oraz za zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia. Uczen
moze korzystaé z telefonu, a takze innych urzadzen elektronicznych w celu wyszukania
informacji niezbednych do realizacji zadan podczas zajeé tylko po uzyskaniu zgody nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia lub na jego polecenie.
Jedli uczen czeka na wazng informacje (polaczenie, SMS, etc.) ma obowigzek poinformowaé
o tym fakcie nauczyciela przed lekcja, poprosi¢é o pozwolenie na skorzystanie z telefonu
i ustali¢ sposéb odebrania tej wiadomosci. Dotyczy to takze sytuacji, gdy wystapita pilna
potrzeba skontaktowania sig, np. z rodzicami. Kazdorazowo wymagana jest wezesniejsza zgoda
nauczyciela.
W szczegolnych przypadkach nagrywanie zajg¢ edukacyjnych oraz utrwalanie ich
w jakikolwiek sposéb mozliwe jest wylgcznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoly lub
nauczyciela prowadzacego zajgcia edukacyjne.
Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomoca telefonu, lub innych urzadzen jest mozliwe podczas
wydarzen publicznych i uroczystosci odbywajacych si¢ w szkole przez wyznaczone do tego
osoby.

10) Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie

przyjetymi normami etycznymi i spolecznymi oraz przesylanie tresci obrazajgcych inne osoby.
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3.

1)

2)

Zasady post¢powania w przypadku naruszenia zasad korzystamia z telefonéw i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoly i podczas wycieczek szkolnych.

W przypadku naruszenia przez ucznia zasad uzywania telefonéw komérkowych na terenie szkoly
i podczas wycieczek szkolnych, wychowawca klasy odnotowuje zaistniala sytuacj¢
w e-dzienniku jako uwage negatywng, ktéra ma wplyw na oceng zachowania, zgodnie
z zapisami Statutu.

W przypadku, gdy sytuacja powtarza si¢, wychowawca bezzwlocznie informuje o tym fakcie
rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia i wspélnie z pedagogiem szkolnym oraz
rodzicami/prawnymi opiekunami ustala plan dalszego postgpowania.

4. Zasady ochrony uczniéw przed tre§ciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.
1) Szkota ma obowigzek podejmowaé dziatania zabezpieczajgce dzieci przed tatwym dost¢pem do

tych tresci z sieci, ktore mogg zagraza¢ ich prawidlowemu rozwojowi.

2) Pod pojeciem ,,tresci szkodliwe i zagrozenia z sieci” rozumie sig:

a) tresci szkodliwe, niedozwolone, nielegalne i niebezpieczne dla zdrowia (pornografia, tresci
obrazujace przemoc, promujgce dziatania szkodliwe dla zdrowia i Zycia dzieci,
popularyzujace ideologie faszystowska i dzialalno$¢ niezgodng z prawem, nawolujace
do samookaleczen i samobojstw, korzystania z narkotykow);

b) tresci stwarzajgce niebezpieczenstwo werbunku dzieci do organizacji  nielegalnych
i terrorystycznych;

¢) rézne formy cyberprzemocy, np. nekanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem sieci,
publikowanie lub rozsytanie o$mieszajacych, kompromitujgcych informacji, zdje¢, filmow
z uzyciem sieci oraz podszywanie si¢ w sieci pod kogo$ wbrew jego woli.

3) Podstawowe dzialania zabezpieczajace dzieci przed dostgpem do tresci szkodliwych i zagrozen

Z sieci:

a) monitorowanie dziatania i aktualizowanie programu antywirusowego, zapory sieciowej,
stosowanie filtréw URL i ich aktualizacja;

b) edukacja medialna — dostarczanie dzieciom wiedzy i umiej¢tnosci dotyczacych postugiwania
si¢ technologia komunikacyjna;

¢) prowadzenie systematycznych dzialan wychowawczych (integracja zespolu klasowego,
budowanie dobrych relacji pomigdzy uczniami, wprowadzanie norm grupowych, uczenie
dzieci odrézniania dobra od zla);

d) prowadzenie dziatan profilaktycznych, propagujacych zasady bezpiecznego korzystania
z sieci oraz u$wiadamiajacych zagrozenia plynace z uzytkowania réznych technologii
komunikacyjnych. Celem tych dziatan jest:

¢) poszerzanie wiedzy na temat réznych form cyberprzemocy, prewencji oraz sposobu
reagowania w przypadku pojawienia si¢ zagrozenia,

f) ukazanie sposobéw bezpiecznego korzystania z sieci, w tym przestrzeganie przed
zagrozeniami plyngcymi z niewlasciwego uzytkowania urzadzefi multimedialnych;

g) zapobieganie, ograniczenie, eliminowanie zachowan agresywno-przemocowych
realizowanych przy uzyciu technologii komunikacyjnych w szkole i poza nia;

h) propagowanie zasad dobrego zachowania w Internecie;

i) wlaczenie rodzicéw uczniéw w dzialania szkoly na rzecz zapobiegania cyberprzemocy:
poinformowanie ich o polityce szkoly w zakresie reagowania na cyberprzemoc, edukacja na
temat cyberprzemocy i zagrozeh z sieci, udostgpnianie materialéw i publikacji, w tym
polecanie i wskazywanie sposob6éw instalowania ochrony rodzicielskiej;
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D

instalowanie aplikacji filtrujacych do ustug sieciowych, ktére analizujg przeptywajace dane
i s3 w stanie zablokowaé dostep do podejrzanych lokalizacji, niezaleznie od tego czy
przyltaczony komputer wyposazono w odpowiednie narzedzie, czy tez nie;

k) podejmowanie interwencji w kazdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia cyberprzemocy

lub ujawnienia niebezpiecznych tresci, ktora obejmuje:

- ustalenie okolicznosci zdarzenia,

- zabezpieczenie dowodow,

- poinformowanie o sytuacji rodzic6w uczniéw — uczestnikow zdarzenia,

- objecie pomoca poszkodowanego ucznia,

- podjecie dziatan wobec agresoréw, w tym zastosowania srodkow dyscyplinujacych zgodnie
z obowigzujacym regulaminem szkoly i rodzajem przewinienia,

- powiadomienie policji, gdy sprawa jest powazna, zostalo ztamane prawo lub sprawca nie
jest uczniem szkoly i jego tozsamo$¢ nie jest nikomu znana;

5. Zasady ochrony wizerunku uczniéw.

1.

6.

7

Rodzic/opiekun prawny ucznia, o§wiadcza w podaniu do szkoly, ze wyraza zgode na upublicznienie
danych osobowych i wizerunku swojego dziecka uczgszczajacego do Zespolu Szkét im. Jozefa Nojego
w Czarnkowie.

Szkola uznajac prawo ucznia do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia ochrong
wizerunku ucznia.

Wizerunek podlega ochronie na podstawie przepisow zawartych w Kodeksie cywilnym,
w ustawie o prawie autorskim o prawach pokrewnych, a takze na podstawie ustawy
o ochronie danych osobowych (RODO).

Nauczyciel moze wykorzystaé w celach szkoleniowych lub edukacyjnych utrwalony material
z udziatem maloletnich tylko z zachowaniem ich anonimowosci i zgodnie obowigzujacymi
przepisami prawa.

Ochrona wizerunku maloletnich utrwalanych przez kamery monitoringu odbywa sig
na zasadach okreslonych w Regulaminie monitoringu.

Regulamin monitoringu okre$la zasady udostgpniania nagraf podmiotom zewnetrznym,
w tym policji, shuzbom porzadkowym oraz w sprawach wymagajacych wyj asnien.

6. Zasady ochrony danych osobowych maloletnich.

1.

2.

W szkole wdrozono Polityke Bezpieczenstwa Danych (pracownikéw, uczniow,
rodzicow/opiekunéw) oraz powolano Inspektora Ochrony Danych.

Dokumentacja RODO zostata opracowana zgodnie z wymogami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) ne 2016/679 Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679
7 27.042016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 2016 . 119, s. 1 ze
zm.) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

Dyrektor szkoty wdrozy!t odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne w celu zapewnienia
bezpieczefistwa przetwarzania danych osobowych.

Dane osobowe uczniéw zarejestrowane w formie pisemnej (arkusze ocen, zaswiadczenia,
zwolnienia oraz inna dokumentacja pisemna zawierajaca dane osobowe matoletnich jest
chroniona w zamykanych szafach z ograniczonym dostgpem do pomieszczen ich
przechowywania (sekretariat, gabinety psychologa, pedagoga).

W szkole wdrozono odpowiednig procedure postepowania na wypadek wystapienia naruszenia
ochrony danych osobowych. '

Dane osobowe matoletnich udostepniane s3 wylacznie podmiotom uprawnionym do ich
uzyskania.
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7. Dane osobowe umieszczone w Niebieskiej Karcie ,,A” udostepniane sa zespolowi
interdyscyplinarnemu.

Rozdzial III. Organizacja procesu ochrony maloletnich w Zespole Szkét
im. Jozefa Nojego w Czarnkowie.

1. Zadania i obowiazki pracownikéw szkoly w zakresie wdrazania “Standardow
ochrony maloletnich”

1) Dyrektor szkoly:

a) W porozumieniu z pedagogiem szkolnym, psychologiem, koordynatorem, wystgpuje do sadu
rodzinnego i prokuratury, oSrodka pomocy spolecznej z zawiadomieniem o zagroZeniu
matoletniego krzywdzeniem.

b) Podpisuje wszystkie pisma wychodzace na zewngtrz w sprawach krzywdzenia maloletniego.

¢) Wydaje upowaznienia do dostepu do danych osobowych osobom biorgcym udzial
W rozpoznawaniu przemocy domowej.

d) Nadzoruje prace Szkolnego Zespotu Interwencyjnego.

¢) Wspbétpracuje z instytucjami zewnetrznymi dzialajacymi na rzecz wspierania i pomocy ofiarom
przemocy domowe;j.

f) Zapewnia bezpieczenstwo i ochrong prawna pracownikom wszczynajagcym procedurg
,Niebieskiej Karty”, doznajacym krzywdy ze strony sprawcow przemocy domowej, ich
oskarzania, grozb 1 przemocy.

g) Zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,
ulatwiajac im np. mozliwo$é konsultacji trudnych przypadkow ze specjalistami, wspiera,
organizuje szkolenia w zakresie reagowania na przemoc w rodzinie wobec dziecka.

2) Koordynator

Koordynuje dzialania zwigzane z realizacjg standardow ochrony maloletnich oraz procedur
podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia ucznia przez pracownika, osobg
trzecia, innego ucznia lub opiekuna.

3) Szkolny Zespél Interwencyjny

Zespot ztozony z wychowawcy, psychologa, pedagoga, pedagoga specjalnego, nauczycieli, dyrektora
szkoly i innych oséb zaangazowanych w konkretnej sprawie, wyjasniajacy przypadki przemocy
zgodnie z procedurami okreslonymi w niniejszym dokumencie.

4) Pedagog, pedagog specjalny, psycholog, terapeuta pedagogiczny w sytuacji podejrzenia
przemocy wobec maloletniego:
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a) Udziela bezposredniej pomocy matoletniemu jesli zagrozone jest jego zdrowie lub Zzycie (ap.
w sytuacji obrazen na ciele — pod nieobecnos$¢ pielegniarki szkolnej, zawiadamia sekretariat
szkoly o koniecznos$ci wezwania karetki pogotowia.

b) Zbiera informacje o maloletnim w celu wstepnego zdiagnozowania jego sytuacii,
w szczegblnosci o tzw. czynnikach ryzyka, dane swiadczace o przemocy lub wykluczajace ja,
ustala kto jest sprawcg krzywdzenia i w jakiej relacji pozostaje z maloletnim, jak czgsto i od jak
dawna matoletni jest krzywdzony, informacje o zachowaniach pozostalych czionkéw rodziny
wobec maloletniego, relacjach jakie ma matoletni z osoba rodzica niekrzywdzacego; o osobach
wspierajacych maloletniego; informacje o innych czynnikach towarzyszacych przemocy — np.
uzaleznieniu od alkoholu rodzicoéw). Dane te pozyskuje od:

- innych pracownikéw szkoly,
- samego maloletniego,
- rodzicoéw/ opiekunéw prawnych matoletniego
¢) Przewodniczy Szkolnemu Zespotowi Interwencyjnemu.
d) Przy udziale Zespotu uruchamia procedure “Niebieskie Karty” .
f) W porozumieniu z dyrektorem szkoty- wysyla wniosek do sadu rejonowego.

g) Przeprowadza we wspotpracy z wychowawca oraz innymi osobami zaangazowanymi w pomoc,
oceng zagrozenia maloletniego przemoca.

h) Organizuje pomoc materialng uczniom zagrozonym zaniedbaniem.

1) Wspolpracuje z dyrektorem szkoly w podejmowaniu interwencji:
- informuje dyrektora szkoly o kazdym przypadku podejrzenia przemocy w rodzinie,
- gromadzi i przetrzymuje wszelka dokumentacje.

k) W przypadku powolania do grupy diagnostyczno-pomocowej przez Zespdt Interdyscyplinarny
obowigzkowo uczestniczy w jej pracach.

1) Monitoruje sytuacje maloletniego poprzez kontakt z wychowawca, nauczycielami, takze
pracownikami niepedagogicznymi— dbajac jednoczesnie o zapewnienie poufnosci 1 niewlaczanie
0s6b nie zwigzanych z pracg nad konkretnym przypadkiem.

m) Wspotpracuje ze specjalistami— z poradni specjalistycznych, do ktérych kierowane jest matoletni
lub jego rodzice.

n) Konsultuje prowadzone sprawy ze specjalistami w poradniach specjalistycznych.

o) Prowadzi dokumentacje dot. udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej (dziennik, notatki
stuzbowe)

4) Wychowawca Kklasy:
W sytuacji, gdy podejrzewa, ze maloletni jest krzywdzony:
a) udziela bezposredniej pomocy maloletniemu:
- jesli zagrozone jest jego zdrowie lub zycie np. w sytuacji obrazen na'. ciele — pod nieobecnosé
pielegniarki szkolnej- organizuje pomoc medyczng wzywajac karetke pogotowia;
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- jedli stan zdrowia matoletniego nie kwalifikuje si¢ do wezwania pogotowia udziela pomocy na
miejscu.

b) Kontaktuje si¢ z pedagogiem lub psychologiem, koordynatorem przekazujgc mu informacje
o swoich obserwacjach.

¢) Wypelnia Karte interwencji - (zalacznik)
) Wspélpracuje z pedagogiem i psychologiem ustalajac plan pomocy matoletniemu.

f) Systematycznie monitoruje sytuacje matoletniego obserwujac ewentualne zmiany jego zachowania,
zamieszczajac opisy w indywidualnej dokumentacji ucznia.

g) Udziela maloletniemu wsparcia na wszystkich etapach pomocy.

5) Higienistka szkolna:
W sytuacji, gdy podejrzewa, ze matoletni jest krzywdzony:

a) udziela bezposredniej pomocy maloletniemu, jesli zagrozone jest jego zdrowie lub zycie oraz
organizuje pomoc medyczna.

b) Jesli zauwazy na ciele siniaki, wybroczyny lub inne objawy przemocy fizycznej, opisuje je w karcie
zdrowia ucznia (w jego dokumentacji badan i czynnosci uzupehiajacych): rozmiar,
rozmieszczenie, kolor, wielkosé, itp. Tak sporzadzony opis jest dowodem w sadzie. Oryginal
dokumentacji matoletniego jest udostepniany jedynie na wniosek sadu.

¢) Wpisuje w karcie nazwisko osoby, ktéra przyprowadzita matoletnicgo, ktory z obrazeniami zostat
zgloszony przez pracownika szkoly.

d) Kontaktuje si¢ z pedagogiem/psychologiem , wychowawca i koordynatorem zgtaszajac informacje
o swoich podejrzeniach i obserwacjach.

¢) Moze kontaktowa¢ sie z rodzicami matoletniego w przypadku stwierdzenia zaniedban zdrowotnych
i higienicznych (m.in. wszawicy, prochnicy). Jesli rodzice nie sg zainteresowani wspdlpraca na
rzecz poprawy sytuacji matoletniego, sporzadza notatke stuzbows z opisem jego stanu zdrowia i
podjgtych przez siebie dziatan oraz reakcji rodzicow. Notatke przekazuje
pedagogowi/psychologowi szkolnemu.

6) Nauczyciele, wolontariusze, praktykanci:
W sytuacji. gdy podejrzewaja, ze maloletni jest krzywdzony:

a) Kontaktuja si¢ z jego wychowawca, pedagogiem/psychologiem szkolnym, koordynatorem
przekazujac im informacje o swoich podejrzeniach i obserwacjach oraz dolgczaja Karte
interwencji — (zalgcznik).

b) Jesli kontakt danego dnia nie jest mozliwy — zapisuja stwierdzone fakty w formie notatki shuzbowej
i przekazujg niezwlocznie dnia nastepnego.

¢) Prowadzg wnikliwe obserwacje  maloletniego na zajeciach, przerwach, zajgciach
pozalekcyjnych.

d) Udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z matoletnim.

7) Pracownicy obslugi (woZne, sprzataczki, stréze nocni, konserwator), pracownicy
administracji.
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W sytuacji podejrzenia krzywdzenia matoletniego:

a) Kontaktuja si¢ z jego wychowawcy i pedagogiem/psychologiem, koordynatorem przekazujgc
informacje o swoich podejrzeniach i obserwacjach. Jesli kontakt danego dnia nie jest mozliwy —
zapisujg wiernie stwierdzone fakty w formie notatki stuzbowej i przekazuja niezwlocznie dnia
nastepnego.

b) W kazdej mozliwej sytuacji obserwuja zachowanie maloletniego i niosa matoletniemu pomoc.

¢) W sytuacjach zagrozenia maloletniego chronig go przed kontaktem z osoba stosujaca przemoc.

8) Podmiot odpowiedzialny za przygotowanie personelu szkoly do stosowania “Standardéw
ochrony maloletnich” oraz dokumentowania tej czynnosci:

a) Dyrektor szkoly.

b) Koordynator.

c) Zespdt do spraw procedur ochrony maloletnich przed krzywdzeniem, interwencji
1 weryfikowania standardéw ochrony.

d) Zespoét Wychowawczy Szkoty.

e) Kierownik CKZ.

f) Kierownik internatu.

g) Nauczyciel-specjalista bhp.

9) Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen podejrzenia przemocy lub krzywdzenia.
Wszyscy pracownicy i personel szkoly.

2 Dokumentowanie zdarzen podejrzenia przemocy lub krzywdzenia maloletnich
oraz archiwizowanie dokumentacji.

1) Wypehienie karty interwencji przez pracownika szkoly.
2) Przekazanie wypehionej karty do sekretariatu szkoty w celu rejestracji.

3) Umieszczenie karty interwencji przez pracownikow sekretariatu w segregatorze “Standardy
ochrony matoletnich”.

4) Archiwizowanie na podstawie "Rzeczowego wykazu akt”.

3 Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia
1) Udzielenie wsparcia przez psychologa i pedagoga.
2) Przedstawienie oferty pomocowej, instytucji do ktorych moze zwrdcié si¢ o pomoc.

3) Przekazanie adreséw, telefonéw zaufania instytucji pomocowych.

4 Udostepnianie standardéw ochrony maloletnich;

1) Umieszczenie standardow na stronie internetowej szkoty.
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2) Umieszczenie w sekretariacie i bibliotece szkolnej.
3) Przekazanie nauczycielom standardéw za posrednictwem dziennika elektronicznego.

4) Pracownikom administracji i obstugi przekazanie standardow za posrednictwem kierownika
gospodarczego.

5) Przekazanie rodzicom przez wychowawcow za posrednictwem dziennika elektronicznego.

6) Przygotowanie wersji skroconej dla uczniéw i przekazanie za posrednictwem dziennika
elektronicznego, umieszczenie w gablocie szkolnej w budynku B.

5 Zasady przegladu i aktualizowania dokumentu ,Standardy ochrony
maloletnich”

1) Dyrektor Zespolu Szkét im. Jozefa Nojego w Czarnkowie wyznacza koordynatora zespotu
do spraw ochrony matoletnich przed krzywdzeniem, interwencji i weryfikowania standardow.

2) Zespdt, o ktorym mowa w punkcie poprzednim jest odpowiedzialny za monitorowanie realizacji
standardéw, za reagowanie na sygnaly ich naruszenia oraz za przeprowadzenie ich ewaluacji,
dokonywanie przegladu i aktualizacji standardéw raz na dwa lata.

3) Zespot przeprowadza wérdd pracownikéw placowki, raz na 12 miesiecy, ankiet¢ monitorujaca
poziom realizacji ,,Standardow ochrony matoletnich™.

4) Na podstawie wynikéw przeprowadzonej ankiety zespot sporzadza raport z monitoringu, ktéry
nastepnie przekazuje dyrektorowi szkoty.

str. 26



Czes¢ 11

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia lub krzywdzenia maloletniego w Zespole Szkot im. Jozefa
Nojego w Czarnkowie.

Rozdzial TV.
Ogolne zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia ucznia przez pracownika, osobe trzecig, innego ucznia lub opiekuna.

1. Wprowadzenie.

a)

b)

¢)

d)

g)

h)

Jesli osoba przyjmujgca zgloszenie jest nauczyciel to informuje o zaistniatym fakcie lub
zdarzeniach wychowawce lub pedagoga/psychologa.

Pracownik, po zidentyfikowaniu krzywdzenia matoletniego sporzadza karte interwencji
(zalgcznik ponizej).

Wychowawca lub pedagog/psycholog badajg okolicznosci sprawy, np. przeprowadzaja
rozmowe z poszkodowanym (gdzie i kiedy doszto do zdarzenia lub zdarzen, jaka byta ich
czestotliwosc itd.).

Wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny informujg dyrektora szkoly (je$li wymaga
tego sytuacja po zbadaniu sprawy).

Wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny wzywa do szkoly rodzica lub prawnego
opiekuna osoby, ktérej sprawa dotyczy.

Jezeli stan ucznia wskazuje na zagrozenie jego zdrowia i zycia, dyrektor, wychowawca lub
pedagog/psycholog wzywa pomoc medyczng (po wezesniejszym powiadomieniu rodzicow
lub opiekunéw prawnych).

W przypadku podejrzenia popelnienia przestgpstwa dyrektor sktada wniosek do
odpowiedniej instytucji lub powiadamia policjg.

Pedagog/psycholog we wspélpracy z zespolem nauczycieli pracujgcych z maloletnim
przygotowuja propozycj¢ objecia go pomocg psychologiczno-pedagogiczng (plan
wsparcia).

Jezeli rodzice odmawiaja wspolpracy lud odmawiaja podjecia dziatan proponowanych
przez szkole, mimo trudnej sytuacji matoletniego, pedagog/psycholog lub dyrektor skiada
niezwlocznie zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do policji lub wniosek o wglad w
sytuacje dziecka do sadu rodzinnego, nawigzuje wspolpracg z pomocg spoleczng oraz
obejmuje maloletniego pomoca psychologiczno-pedagogiczna.

2. Procedura interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji
o krzywdzeniu maloletniego.

KROK 1.

Wszelkie przejawy przemocy, agresji, w tym fizycznej, powinny by¢ niezwlocznie przerwane
przez pracownika lub inne osoby begdace $wiadkami incydentu.
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Pracownik po powzigciu informacji i zawiadomieniu koordynatora i dyrektora, pedagoga,
psychologa oraz rodzicéw matoletniego, sporzadza protokét interwencji.

KROK 2.

Zespot nauczycieli i specjalistéw pracujacych z matoletnim podejmuje niezwlocznie dziatania
majace na celu zniwelowanie przejawow agresji i przemocy, a takze wszelkich niewlasciwych
zachowan maloletnich we wspélpracy z instytucjami, organizacjami udzielajacymi pomocy
dzieciom i mlodziezy, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi.

KROK 3.

Jezeli dyrektor we wspélpracy z koordynatorem i zespolem nauczycieli i specjalistow
udzielajacych ucznmiom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, stwierdzi koniecznosc,
wowezas powiadamia organy zewnetrzne (instytucje pomocy spolecznej, policjg, sad
rodzinny) o zaistniatej sytuacji oraz potrzebie, np. wgladu w sytuacje rodzinng dziecka.

KROK 4.

Wychowawca we wspotpracy z pedagogiem, psychologiem, pracownikiem, ktory stwierdzit
zagrozenie lub wystgpienie krzywdzenia matoletniego, nauczycielami specjalistami (wg
potrzeb) organizuje spotkanie z rodzicami matoletniego (przedstawia ustalone przez ww.
zespot formy i zadania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktorag ma zosta¢ objety
maloletni). O objeciu matoletniego, ktéry jest podejrzany lub dopuscit sig krzywdzenia innego
maloletniego, i ustalonych formach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j dla niego Zostajg
powiadomieni jego rodzice na odrgbnym spotkaniu.

KROK 5.

W przypadku braku wspélpracy rodzicéw, ucznia podejrzanego o krzywdzenie tub
krzywdzacego maloletniego, ze szkola - dyrektor we wspélpracy z koordynatorem,
pedagogiem, psychologiem podejmuje, po ocenie sytuacji, decyzjg o ewentualnym
zawiadomieniu organéw zewnetrznych (pomocy spotecznej, policji, sadu rodzinnego).

KARTA INTERWENCIJI - wzor

Imig¢ i nazwisko ucznia

Przyczyna interwencji

(forma krzywdzenia)

Osoba zglaszajaca interwencje

Data Dziatanie
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Opis dziatan podjetych przez
personel/pedagoga/psychologa

Data

Dzialanie

Spotkania zZ opiekunami
matoletniego

Forma podjetej interwencji

Zawiadomienie policji

Zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa

Whiosek o wglad w sytuacje rodziny

Inny rodzaj interwencji. Jaki?

Dane dotyczace interwencji

(nazwa organu, do ktérego
zgloszono interwencje) i data
interwencji

Data

Dzialanie

Wyniki  interwencji: dzialania

organow sprawiedliwosci,
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dziatania  szkoly,  dzialania

rodzicow
Rozdzial V
Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji zagrozenia osoby
maloletniej.

I. Zasady i procedury post¢powania nauczycieli i innych pracownikéw szkoly
w przypadku podejrzenia lub zaistnienia ,,cyberprzemocy”.

1. Postanowienia ogélne

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Szkota prowadzi dziatania profilaktyczne u§wiadamiajace catej spotecznosci szkolnej zasady
korzystania i zagrozenia plynace z uzytkowania réznych technologii komunikacyjnych.
Niniejsze procedury zawierajg zasady postepowania nauczycieli i innych pracownikéw
szkoly w sytuacji podejrzenia lub ujawnienia cyberprzemocy.

Z niniejszymi procedurami zapoznawani sg uczniowie naszej szkoly oraz ich rodzice
(opieckunowie).

O obowigzujacych procedurach w przypadku cyberprzemocy wychowawcy informuja
rodzicow (opiekunéw) na spotkaniach z rodzicami oraz uczniéw podczas zajec
z wychowawcg lub na biezaco poprzez e-dziennik.

Rodzice dokumentujg fakt zapoznania si¢ z procedurami obowigzujacymi w szkole poprzez
zlozenie o§wiadczen i podpiséw w dokumentacji szkoty.

Ponizsze procedury sg dostepne w pokoju nauczycielskim szkoly, bibliotece szkolnej oraz
publikowane sg w serwisie internetowym szkoly.

2. Opis procedury reagowania szkoly na ujawnienie cyberprzemocy.

1. Ujawnienie przypadku cyberprzemocy:
1) Osobami, ktére mogg zgtosi¢ o podejrzeniu lub zaistnieniu cyberprzemocy mogg by¢:

a)poszkodowany uczen (ofiara),
b) jego rodzice (opiekunowie),
¢)inni uczniowie,

d) $wiadkowie zdarzenia,
e)nauczyciele,

f)informatyk szkolny.

2. Ustalenie okoliczno$ci zdarzenia:

1) W szkole zglaszanie wypadkéw cyberprzemocy odbywa si¢ wedlug nastgpujacej zasady:
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a) Uczen— ofiara lub $wiadek cyberprzemocy informuje wychowawce klasy lub pedagoga
szkolnego/psychologa, informatyka szkolnego lub dyrektora szkoly o wystapieniu takiego
zjawiska,

b)  jesli wiedze o zajsciu posiada nauczyciel nie bedgcy wychowawca, powinien przekazaé
informacj¢ do wychowawcy klasy, ktory informuje o fakcie pedagoga/psychologa
szkolnego i dyrektora,

c)pedagog/psycholog szkolny i dyrektor szkoty wraz z wychowawca klasy i informatykiem
szkolnym dokonujg analizy zdarzenia i planuja dalsze post¢powanie,

d) do obowigzkow szkoly nalezy ustalenie okolicznosci zdarzenia i ewentualnych
swiadkéw, przeprowadzenie rozméw z pokrzywdzonym, $wiadkami i1 sprawcami
incydentu. .

3. Zabezpieczenie dowodow

1) Nalezy zanotowaé wszelkie mozliwe dane pozyskanego materiatu dowodowego: date i czas
otrzymania materiatu, tre§¢ wiadomosci oraz dane nadawcy- nazwe uzytkownika, adres
e- mail, numery telefonu komoérkowego, IP, adres strony www, na ktorej pojawily si¢
szkodliwe tresci czy profil.

4. Jak osoba poszkodowana moze zarejestrowac¢ dowody cyberprzemocy?

1) telefon komdrkowy (nie wolno kasowaé wiadomosci, trzeba zapisywaé zaréwno te tekstowe
jak tez zdjecia, nagrania z dyktafonu, czy filmy),

2) komunikatory (w niektérych serwisach jest mozliwo$¢ zapisywania rozméw w tzw.
archiwach. Jezeli nie ma takiej mozliwosci, mozna rozmowe¢ skopiowa¢ do edytora
tekstowego 1 wydrukowac),

3) strona www (mozna zapisa¢ widok strony przez nacisnig¢cie klawisza CTRL i Print Screen, a
nastepnie wykona¢ operacje "wklej" w dokumencie Word lub Paint),

4) e-mail (trzeba zapisa¢ wiadomos¢ i to nie tylko tres¢, ale calg wiadomos$¢, poniewaz moze to
pomoéce w ustaleniu pochodzenia wiadomosci).

S. Zidentyfikowanie sprawcy cyberprzemocy

1) Szkota w miar¢ mozliwosci podejmuje dzialania majgce na celu identyfikacj¢ sprawcy
cyberprzemocy.

2) W sytuacji, gdy ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, rodzic/opiekun prawny powinien
skontaktowaé si¢ z dostawca uslugi w celu usunigcia z sieci kompromitujgcych lub
krzywdzacych materiatow.

3) W przypadku, gdy zostato ztamane prawo, a tozsamosci sprawcy nie udalo si¢ ustali¢ nalezy
bezwzglednie skontaktowac si¢ z policja.

6. Dzialania wobee sprawcy cyberprzemocy.

1) W przypadku, gdy sprawca cyberprzemocy jest uczniem szkoly, wychowawca, pedagog
szkolny/psycholog szkolny powinien podja¢ dalsze dzialania:
a) przeprowadzenie rozmowy z uczniem — sprawcg o jego zachowaniu;
b) celem rozmowy powinno by¢ ustalenie okolicznosci zdarzenia, wspdlne zastanowienie
si¢ nad jego przyczynami i probowanie rozwigzania sytuacji konfliktowe;j,
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sprawca powinien dosta¢ jasny i zdecydowany komunikat o tym, Ze szkola nie akceptuje
zadnych form przemocy,

nalezy z uczniem oméwié skutki jego postgpowania i poinformowaé o konsekwencjach
regulaminowych, jakie zostang wobec niego zastosowane,

sprawca powinien zosta¢ zobowiazany do usunigcia wszystkich szkodliwych materiatow
z sieci oraz jesli posiada- oddania i zniszczenia wszelkich ewentualnych kopii nagraf,
filmow, itp.

jezeli jest kilku sprawcow, nalezy rozmawia¢ z kazdym osobno.

2) Powiadomienie rodzicéw sprawcy i oméwienie z nimi zachowania ucznia:

a)

b)

rodzice sprawcy powinni by¢ powiadomieni o zdarzeniu, zapoznani z dowodami
i decyzja w sprawie dalszego postgpowania i podjetych przez szkolg s$rodkach
dyscyplinarnych wobec ich dziecka,

nalezy pozyska¢ rodzicéw do wspolpracy i ustali¢ jej zasady,

warto opracowaé projekt kontraktu okreslajagcego zobowigzania ucznia oraz
konsekwencje nieprzestrzegania zobowiazan zawartych w kontrakcie,

3) Obj¢cie sprawcy pomoca psychologiczno- pedagogiczng;

a)

b)
c)

praca z uczniem powinna zmierzaé w kierunku pomocy uczniowi w zrozumieniu
zachowania, w zmianie post¢powania i postawy ucznia,

pomoc ta moze by¢ udzielona przez wychowawce, pedagoga i psychologa szkolnego,
w szczegdlnym przypadku gdy wymaga tego sytuacja nalezy wskaza¢ rodzicom inne,
pozadane sposoby oddzialywania np. badania specjalistyczne, wizyta u specjalisty
terapig itp,

Srodki dyscyplinarne wobec sprawcy.

1) Wobec sprawcy cyberprzemocy szkola stosuje standardowe kary jak wobec sprawcow
kazdej przemocy, zawarte w statucie szkoly.

Celem sankcji jest zatrzymanie przemocy, zapewnienie poczucia bezpieczenstwa
poszkodowanemu uczniowi, wzbudzenie w sprawcy refleksji na temat swojego zachowania,
pokazanie calej spolecznosci szkolnej, ze cyberprzemoc nie bedzie tolerowana.

2)

3)

Podejmujge decyzj¢ o karze nalezy bra¢ pod uwagg:

a)
b)
)
d)
€)

rozmiar i range szkody,

czas trwania przesladowania,
swiadomos$¢ popelnionego czynu,
motywacj¢ sprawcy,

rodzaj rozpowszechnionego materiatu.

Dzialania wobec ofiary cyberprzemocy.

1) Ofiara cyberprzemocy otrzymuje w szkole pomoc psychologiczno- pedagogiczng udzielang
przez pedagoga/ psychologa szkolnego lub wychowawcg.

2) Podczas rozmowy z uczniem, ktéry jest ofiara cyberprzemocy, nalezy zapewni¢ go o tym,
ze postapit wlasciwie zglaszajac wydarzenie. Powinno mu si¢ powiedzie€, ze rozumie sig,
w jak trudnej jest sytuacji i zapewni¢ go, ze nikt nie ma prawa tak si¢ wobec niego
zachowywac.

3) Wazne jest stanowcze zapewnienie, ze szkota nigdy nie bedzie tolerowala aktow przemocy.
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10.

11.

4) Uczen - ofiara przemocy powinna otrzymaé porade, jak ma sie zachowywa¢, aby zapewnié
sobie poczucie bezpieczenstwa: nie utrzymywaé kontaktow ze sprawcg, nie kasowad
dowodow tj. e-maili, SMS-6w, MMS-6w, zdjeé, filmow.

5) Wazna jest tez zmiana danych kontaktowych np. na komunikatorze, zmiana adresu e-mail,
a nawet w szczegolnie trudnych sytuacjach numeru telefonu (oczywiscie robig to rodzice).

6) Podczas rozmowy bardzo wazna jest obserwacja maloletniego i zwrocenie uwagi na jego
pozawerbalne zachowanie (zazenowanie, smutek, poczucie winy, ruchy rak, nog).

7) Bardzo wazne jest monitorowanie przez wychowawce sytuacji ucznia w kierunku, CZy nie 53
stosowane wobec niego zadne akty odwetu.

8) Rodzice sg poinformowani o zdarzeniu, udziela si¢ im wsparcia, porady za strony szkoty
(pedagog/psycholog, wychowawca, nauczyciele, dyrektor).

Ochrona $wiadkéw, ktérzy zglaszaja zdarzenie.

1) Wazne jest, by w wyniku interwencji nie narazaé $wiadka na grozby i zdarzenia ze strony
sprawcy.

2) Cale postgpowanie powinno byé prowadzone w sposéb bardzo dyskretny i poufny.

3) Podczas takiej rozmowy pedagog/psycholog, wychowawca, dyrektor powinien wzbudzié
swoim zachowaniem zaufanie oraz poczucie bezpieczefistwa, wykazaé zrozumienic
1 empatie.

4) Nalezy powiedzie¢ uczniowi, ze postgpil wlasciwie, ze wymagato to od niego odwagi.
Nalezy zapewni¢ go o dyskrecji i nie ujawnia¢ jego danych osobowych (chyba, ze jest to na
prosbe policji).

Sporzadzenie dokumentacji z zajscia.

1) Wychowawca, pedagog szkolny/psycholog sporzadza notatke¢ stuzbowsg z rozmoéw
ze sprawcg, poszkodowanym, ich rodzicami oraz $wiadkami zdarzenia.

2) Jezeli rozmowa byta np. w obecnosci innego nauczyciela powinien on réwniez ja podpisac.

3) Jezeli zabezpieczono dowody, powinny by¢ zataczone do dokumentacji.

Powiadomienie sadu rodzinnego i Policji.

1) W przypadku, gdy rodzice odmawiajg wspélpracy ze szkola lub nie stawiajg si¢ do szkoly,
a uczen - sprawca nie zaniechal dotychczasowego postepowania, konieczne jest
zawiadomienie o sprawie sadu rodzinnego, w szczeglnosci, kiedy pojawiaja si¢ informacje
o innych przejawach demoralizacji ucznia. Podobnie postepuje si¢, gdy szkola wykorzysta
wszystkie dostepne $rodki, a uczen nie wykazuje poprawy zachowania.

2) W wypadku bardzo drastycznych aktéw agresji z naruszeniem prawa dyrektor szkoty zgtasza
ten fakt policji, ktora prowadzi dalsze dziatania.

II Zasady i procedury postgpowania nauczycieli i innych pracownikéw szkoly w przypadku

podejrzenia dostgpu maloletnich do tresci szkodliwych, niepozadanych i nielegalnych
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1. Rodzaj zagrozenia objetego procedura

Zagrozenie ltatwym dostepem do treéci szkodliwych, niedozwolonych, nielegalnych
i niebezpiecznych dla zdrowia (pornografia, tresci obrazujace przemoc, promujace dziatania
szkodliwe dla zdrowia i zycia dzieci, popularyzujgce ideologi¢ faszystowska i dziatalno$é niezgodng
z prawem, nawolujace do samookaleczen 1 samobodjstw, korzystania z narkotykow;
niebezpieczenstwo werbunku dzieci i mlodziezy do organizacji nielegalnych i terrorystycznych).

2. Telefony/kontakty alarmowe krajowe

Zglaszanie nielegalnych tresci: numer alarmowy 112, policja 997

3. Opis okolicznesci, analiza, zabezpieczenie dowodéw

W pierwszej kolejnosci nalezy zabezpieczy¢ dowody w formie elektroniczne) (pliki z tre$ciami
niedozwolonymi, zapisy rozméw w komunikatorach, e-maile, zrzuty ekranu), znalezione
w Internecie lub w komputerze dziecka. Zabezpieczenie dowodow jest zadaniem rodzicéw lub
opiekunéw prawnych dziecka, w czynnosciach tych moze wspomagaé ich przedstawiciel szkoty
posiadajacy odpowiednie kompetencje techniczne.

W pierwszym przypadku:
1) rozwigzanie lezy po stronie szkoly, zas w drugim

2) nalezy rozwazy¢ zgloszenie incydentu policji.

5. Identyfikacja sprawcy(-6w)

W identyfikacji sprawcow kluczowa role odgrywaja zgromadzone dowody. W procesie
udostepniania nielegalnych i szkodliwych tresci matoletnim biora udzial na ogoét: twoérca tresci — np.
pornograficznych oraz osoby, ktore udostepnily je dziecku. Czesto sa nimi réwiesnicy —uczniowie
tej samej szkoty  czy klasy, dzieci sgsiadéw. Konieczne jest poinformowanie wszystkich
rodzicéw/prawnych opiekunow matoletnich uczestniczacych w zdarzeniu
o sytuacji i roli ich dzieci.

6. Dzialania wobec sprawcow zdarzenia ze szkoly/spoza szkoly

W przypadku udostgpniania przez ucznia tresci opisanych wczesniej jako szkodliwe nielegalne
i niebezpieczne dla zdrowia nalezy przeprowadzi¢ z nim rozmow¢ na temat jego postgpowania
i w jej trakcie uzmystowi¢ mu szkodliwo$¢ prowadzonych przez niego dziatan.

Dziatania szkoly powinny koncentrowaé si¢ na aktywnos$ciach wychowawczych. W przypadku

upowszechniania przez sprawcow tresci nielegalnych (np. pornografii dziecigcej) nalezy ztozyé
zawiadomienie o zdarzeniu na policji.

4. Dzialania wobec ofiar zdarzenia:
1) Uczniéw — ofiary i Swiadkoéw zdarzenia — poczawszy od pierwszego etapu interwencji otacza
si¢ opieka psychologiczno-pedagogiczna.

2) Rozmowe z maloletnim przeprowadza si¢ z uwzglednieniem jego komfortu psychicznego,
z poszanowaniem poufnosci i podmiotowosci ucznia ze wzgledu na fakt, iz kontakt
z tre$ciami nielegalnymi moze mie¢ bardzo szkodliwy wplyw na jego psychike. W trakcie
rozmowy nalezy ustali¢ okolicznosci uzyskania przez ofiare dostepu do ww. tresci.
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3) Nalezy koniecznie powiadomi¢ rodzicéw lub opiekunéw prawnych ofiary o zdarzeniu
1 uzgodni¢ z nimi podejmowane dzialania i formy wsparcia dziecka. Dzialania szkoty
w takich przypadkach powinna cechowaé poufno$é i empatia w kontaktach ze wszystkimi
uczestnikami zdarzenia oraz osobami udzielajagcymi wsparcia.

4) W przypadku kontaktu dziecka z tresciami szkodliwymi nalezy doktadnie zbadaé sposéb,
w jaki do niego doszio. Poszukiwanie przez dziecko tego typu tresci w sieci lub podsuwanie
ich dziecku przez innych moze by¢ oznakg niepokojacych incydentéw ze $wiata
rzeczywistego, np. kontaktéw z osobami handlujgcymi narkotykami.

5. Aktywnosci wobec Swiadkéw.

W przypadku, gdy informacja na temat zdarzenia dotrze do $rodowiska réwieéniczego ofiary—
w klasie czy szkole — podejmowane s3 dziatania edukacyjne i wychowawcze.

6. Wspélpraca z policja i sadami rodzinnymi.

W przypadku naruszenia prawa, np. rozpowszechniania materiatéw pornograficznych z udzialem
nicletniego lub préb uwiedzenia matoletniego w wieku do 15 lat przez osobe dorosla, szkota
W porozumieniu z rodzicami dziecka niezwlocznie powiadamia policje.

8. Wspélpraca ze stuzbami i placéwkami specjalistycznymi

Kontakt z tresciami szkodliwymi lub niebezpiecznymi moze wywolaé potrzebe skorzystania przez
ofiar¢ ze specjalistycznej opieki psychologicznej. Decyzje taka podejmujg jednak
rodzice/opiekunowie prawni matoletniego.

IIl. Zasady i procedury postepowania nauczycieli i innych pracownikéw
w przypadku naruszenia prywatnoSci dotyczace nieodpowiedniego badz niezgodnego
z prawem wykorzystania danych osebowych lub wizerunku dziecka badz pracownika

1. Rodzaj zagrozenia objgtego procedura

Zagrozenie to polega na naruszeniu prywatnosci maloletniego poprzez nieodpowiednie lub
niezgodne z prawem wykorzystanie danych osobowych lub wizerunku.

Podszywanie si¢ pod inng osobe, wykorzystywanie jej wizerunku lub danych osobowych w celu
wyrzadzenia jej szkody osobistej lub majatkowej jest w swietle polskiego prawa przestepstwem.
Najczgstszymi formami wyludzenia lub kradziezy danych jest przejecie profilu na portalu
spotecznosciowym w celu dyskredytacji lub naruszenia dobrego wizerunku ofiary (np. publikacja
zdje¢ intymnych badZ fotomontazu), szantazowania (w celu uzyskania korzysci finansowych w
zamian za niepublikowanie zdj¢¢ badz tresci naruszajacych reputacje ofiary), dokonania zakupow
i innych transakcji finansowych (np. w sklepach internetowych na koszt ofiary).

Czgsto naruszenia prywatnosci laczy si¢ z cyberprzemoca.

2. Spos6b postgpowania w przypadku wystapienia zagrozenia

1. Przyjecie zgloszenia i ustalenie okolicznosci zdarzenia
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1) Gdy sprawcg jest uczen, kolega ofiary ze szkoly czy klasy, poszkodowani uczniowie lub ich
rodzice powinni  skontaktowa¢ si¢ 2z dyrektorem szkoly, wychowawca,
pedagogiem/psychologiem.

2) W przypadku gdy do naruszenia prywatnosci poprzez kradziez, wyludzenie danych
osobowych wykorzystanie wizerunku dziecka dochodzi ze strony dorostych os6b trzecich, rodzice
powinni skontaktowac sie bezposrednio z policja i powiadomi¢ o tym szkolg (zgodnie z Kodeksem
karnym $ciganie nastgpuje woéwczas na wniosek pokrzywdzonego).

3) 2. Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodow

1) W pierwszej kolejnosci nalezy poinformowaé ucznia o koniecznosci zabezpieczenia
dowodéw nieodpowiedniego lub niezgodnego z prawem dziatania — w formie elektronicznej
(e-mail, zrzut ekranu oraz adres strony, na ktorej udostgpniony zostat wizerunek dziecka,
konwersacja w komunikatorze, SMS).

2) Réwnolegle rodzice/opiekunowie prawni powinni zosta¢ poinformowani, ze nalezy
dokonaé zmian tych danych identyfikujacych, ktore zaleza od ofiary, tj. hasel i loginéw lub
kodéw dostepu do platform i portali internetowych, tak aby uniemozliwi¢ kontynuacj¢
procederu naruszania prywatnosci.

3) Jesli wykradzione dane zostaty wykorzystane w celu naruszenia dobrego wizerunku ofiary
badZ w innych celach niezgodnych z prawem, nalezy dazy¢ do wyjasnienia tych dziatan
i usuniecia ich skutkow, takze tych widocznych w Internecie.

3. Identyfikacja sprawcy(-ow).

1) Gdy dowody jasno wskazujg na konkretnego sprawce oraz potwierdzaja, ze sprawca zmierzat
do wyrzadzenia ofierze szkody majatkowej lub osobistej, zabezpiecza si¢
je i przekazuje policji.

2) Gdy trudno to ustali¢, identyfikacji dokona¢ powinna policja.

4. Dzialania wobec sprawcéw zdarzenia ze szkoly/spoza szkoly

1) Gdy sprawca incydentu jest uczen szkoty, nalezy wobec niego — w porozumieniu z rodzicami
— podjaé dziatania wychowawcze, zmierzajace do uswiadomienia nieodpowiedniego
i nielegalnego charakteru czynow, jakich dokonal. Jednym z elementow takich dziatan
powinno by¢ zado$éuczynienie osobie poszkodowanej. Celem tych dziatan powinno by¢ nie
tylko nabycie przez ucznia odpowiedniej wiedzy na temat wagi poszanowania prywatnosci
w codziennym zyciu, ale trwala zmiana jego postawy na prezentujaca szacunck wobec
cudzego wizerunku i prywatnosci. Dziatania takie szkola podejmuje niezaleznie
od powiadomienia policji/sadu rodzinnego.

2) Dyrekcja szkoly podejmuje decyzj¢ w sprawie powiadomienia o incydencie policji, biorgc pod
uwage rodzaj czynu oraz wiek sprawcy, jego dotychczasowe zachowanie, postawe po odkryciu
incydentu, opinie wychowawcy i pedagoga.

5. Dzialania wobec ofiar zdarzenia

1) Maloletnig ofiare incydentu nalezy otoczy¢ — w porozumieniu z rodzicami/opiekunami

prawnymi — opieka psychologiczno-pedagogiczna (jesli jest taka potrzeba) i powiadomi¢

o dzialaniach podjetych w celu usuni¢cia skutkow dzialania sprawcy (np. usunigcie

z Internetu intymnych zdje¢ ofiary, zablokowanie dostgpu do konta w portalu
spoleczno$ciowym).
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2) Jesli kradziez tozsamosci badz naruszenie dobrego imienia ofiary jest znane tylko jej
i rodzicom, szkola powinna zapewni¢ poufnos¢ dziatan, tak aby informacje narazajgce ofiarg
na naruszenie wizerunku nie byly rozpowszechniane.

6. Dzialania wobec Sswiadkéw
1) Gdy kradziez tozsamosci badZ naruszenie dobrego imienia ofiary jest znane szerszemu gronu
uczniéw szkoly, podejmuje si¢ wobec nich dziatania wychowawcze, zwracajgce uwage na
negatywna ocen¢ narazania na uszczerbek wizerunku ucznia — kolezanki lub kolegi — oraz
odpowiedzialnos¢ prawna.

7. Wspolpraca z policja i sadami rodzinnymi

Gdy naruszenie prywatno$ci czy wyhudzenie lub kradziez tozsamo$ci skutkujg wyrzadzeniem
ofierze szkody majatkowej lub osobistej, rodzice ucznia powinni o tym powiadomi¢ policje.

IV Zasady i procedury postepowania w przypadku nawigzywania przez maloletnich
niebezpiecznych kontaktéw w Internecie — uwodzenie, zagrozenie pedofilia

1. Rodzaj zagrozenia obj¢tego procedurs

Zagrozenie obejmuje kontakt osoby dorostej z maloletnia w celu zainicjowania znajomosci
prowadzgcych do wyludzenia poufnych informacji, nawiazania kontaktoéw seksualnych, sktonienia
dziecka do zachowan niebezpiecznych dla jego zdrowia i zycia lub wyludzenia wlasnosci (np.
danych, pieni¢dzy, cennych przedmiotéw rodzinnych).

Telefony alarmowe krajowe:

Telefon zaufania dla dzieci i mlodziezy: 116 111, https://116111.pV/
Telefon dla rodzicoéw i nauczycieli w sprawie bezpieczenistwa dzieci:
800 100 100, https://800100100.pl/

Zglaszanie nielegalnych tresci: dyzurnet.pl dyzurnet@dyzurnet.pl,
801 615 005

2. Sposéb post¢powania w przypadku wystapienia zagrozenia

1) Wyjasnienie rodzaju zagrozenia

Kluczowe znaczenie w dzialaniach szkoty ma czas reakcji — szybkos¢ przeciwdzialania zagrozeniu
ze wzgledu na niezwykle szkodliwe konsekwencje realizacji kontaktu online, przeradzajacego si¢ w
zachowania w $wiecie rzeczywistym: uwiedzenie i wykorzystanie seksualne, kidnaping, a takze
wyludzenie pieniedzy czy przedmiotow duzej wartosci. W przypadku niebezpiecznych kontaktow
inicjowanych w Internecie moze dochodzi¢ do zagrozenia Zycia i zdrowia dziecka, szantazu
i przymusu realizacji czynnosci seksualnych.

2) Opis okolicznoSci, analiza, zabezpieczenie dowodéw

W przypadku uzyskania tego typu informacji niezwlocznie nalezy zawiadomi¢ policje
0 wystagpieniu zdarzenia.

3) Identyfikacja sprawcy(-6w)

t
Ze wzgledu na bezpieczefistwo nie nalezy podejmowaé samodzielnych dzialan w celu dotarcia
do sprawcy, lecz udzielaé wszelkiego mozliwego wsparcia organom $cigania, m.in. zabezpieczy¢
i przekaza¢ zebrane dowody. Identyfikacja sprawcy wykracza poza kompetencje i mozliwosci
szkoty w wigkszosci przypadkéw uwodzenia przez Internet.
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4) Dzialania wobec sprawcéw ze szkoly/spoza szkoly

Nie nalezy podejmowaé aktywnosci zmierzajacych bezposrednio do kontaktu ze sprawcg. Zadaniem
szkoly jest opieka nad ofiarg i ewentualnymi §wiadkami.

5) Dzialania wobec ofiar zdarzenia

W kazdym przypadku proby nawigzania niebezpiecznego, nalezy przede wszystkim zapewni¢
ofierze opieke psychologiczna i poczucie bezpieczenistwa. Podobnego wsparcia nalezy udzieli¢ w
przypadku zaobserwowania zachowaf uczniéw zagrazajacych ich zdrowiu 1 zyciu
(samookaleczenia, zazywanie substancji psychoaktywnych), bowiem zachowania te moga by¢
inicjowane i wzmacniane poprzez kontakty w Internecie. O mozliwym zwigzku takich zachowan
dzieci z inspiracja ptynaca z Internetu nalezy powiadomic rodzicow.

Pierwsza czynnoscia w ramach reakcji na zagroZenie jest otoczenie ofiary pomoca psychologiczno-
pedagogiczng we wspotpracy szkoly z rodzicami/opiekunami prawnymi.
W trakcie rozmowy z dzieckiem prowadzonej z uwzglednieniem jego komfortu psychicznego przez
wychowawce/ pedagoga/ psychologa/ pracownika szkoly, do ktérego dziecko ma szczegOlne
zaufanie, nalezy uzyskaé wszelkie mozliwe informacje o sprawcy i przekazac je policji. Trzeba
upewni¢ si¢, ze kontakt ofiary ze sprawca zostal przerwany, a dziecko odzyskato poczucie
bezpieczenstwa.

Towarzyszy¢ temu powinna analiza sytuacji domowej (rodzinnej) dziecka, w ktorej tkwi¢ moze
zrodto poszukiwania kontaktow w Internecie. Dziecku nalezy udzieli¢ profesjonalnej opieki
terapeutycznej i/lub lekarskiej.

Wszelkie dziatania szkoly wobec dziecka powinny by¢ uzgadniane z rodzicami/opiekunami
prawnymi i inicjowane za ich zgoda.

6) Dzialania wobec Swiadkéw
Jezeli zgtaszajacym zagrozenie byl rowiesnik ofiary, nalezy doceni¢ jego prospoteczng postawg.
7) Wspélpraca z policja i sadami rodzinnymi

W przypadkach naruszenia prawa — szczeg6lnie w przypadku uwodzenia dziecka do lat 15 —
obowiazkiem szkoly jest powiadomienie policji lub sadu rodzinnego.

8) Wspoélpraca ze stuzbami spolecznymi i placéwkami specjalistycznymi
W przypadkach uwiedzenia nieletnich przez osoby doroste rekomenduje si¢ — w porozumieniu

z rodzicami/opiekunami prawnymi — skierowanie ofiary na terapi¢ do placowki specjalistycznej
opieki psychologicznej.

V. Zasady i procedury postepowania w przypadku informacji o seksingu, prowokacyjnych
zachowaniach i aktywnosci seksualnej w celu osiagnigcia dochodu przez maloletnich

1. Rodzaj zagrozenia objetego procedury

Seksting, to przesylanie wiadomosci droga elektroniczng w formie wiadomosci MMS lub
z wykorzystaniem réznych aplikacji i komunikatorow albo publikowanie np. na portalach
(spolecznosciowych) prywatnych tresci, ghdwnie zdje¢ lub filmow, o kontekscie seksualnym,
erotycznym.
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2. Sposéb postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia Przyjecie zgloszenia i ustalenie
okolicznos$ci zdarzenia

W przypadku sekstingu zgloszenr dokonujg gléwnie rodzice lub opickunowie prawni dziecka —
ofiary. Czasami informacja dociera do szkoly bezposrednio od ucznia lub z grona bliskich
znajomych dziecka. W rzadkich wypadkach nauczyciele i inni pracownicy szkoly sami identyfikuja
takie zdarzenia w sieci. Delikatny charakter sprawy, a takze odpowiedzialnos¢ karna sprawcy,
wymagaja zachowania daleko posunietej dyskrecji i profesjonalnej reakcji. Niekiedy zgloszenia
dokonujg ofiary lub osoby je znajace.

3. Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodéw

Wyrézniamy 3 podstawowe rodzaje sekstingu, ktore skutkuja koniecznoscig realizacji
zmodyfikowanych procedur reagowania:

Rodzaj 1. Wymiana materialéw o charakterze seksualnym nastgpuje tylko w ramach zwigzku
miedzy dwojgiem rowiesnikéw. Materiaty nie ulegly rozprzestrzenieniu dalej.

Rodzaj 2. Materialy o charakterze scksualnym zostaly rozestane wigkszej liczbie osdb, jednak nie
dochodzi do cyberprzemocy na tym tle. Mlodziez traktuje materiat jako forme wyrazenia siebie.
Rodzaj 3. Materialy zostaly rozestane wiekszej liczbie 0s6b (bez wzgledu na intencje) i na tym tle

dochodzi do cyberprzemocy.
4. Identyfikacja sprawcy (-6w)

Identyfikacja sprawcy bedzie mozliwa przede wszystkim dzieki zabezpieczeniu dowodow —
przesylanych zdje¢ czy zrzutéw ekranéw portali, w ktérych opublikowano zdjgcie(-a).
W niektorych przypadkach seksting moze nosi¢ znamiona przestepstwa zwigzanego z produkcja
oraz rozpowszechnianiem materialtéw pornograficznych z udziatlem osoby matoletniej (ponizej 18.
r.z.) —art. 202 § 3 i 4 kk, dlatego skrupulatno$¢ i wiarygodnosé dokumentacji ma duze znaczenie.
Nalezy przy tym przestrzegac zasad dyskrecji, szczegélnie w §rodowisku rowiesniczym ofiary.

5. Dzialania wobec sprawcéw zdarzenia ze szkoly/spoza szkoly

Zidentyfikowani matoletni sprawcy sekstingu winni zostaé wezwani do dyrekcji szkoly, gdzie
zostang im przedstawione dowody ich aktywnosci. Niezaleznie od zakresu negatywnych zachowan
i dzialanh, wszyscy sprawcy powinni otrzymac¢ wsparcie pedagogiczne i psychologiczne. Konieczne
sg takze rozmowy ze sprawcami w obecnosci ich rodzicow zaproszonych do szkoty.

Rodzaj 1. Dalsze dziatania poza zapewnieniem wsparcia i opieki psychologiczno-pedagogicznej nie
s konieczne, jednak istotne jest pouczenie sprawcéw zdarzenia, ze dalsze rozpowszechnianie
materialdow moze by¢ nielegalne i bedzie miato powazniejsze konsekwencje, w tym prawne.

Rodzaj 2. Niektore tego typu materiaty moga zosta¢ uznane za pornograficzne, w takim wypadku
na dyrektorze szkoly/placowki cigzy obowiazek zgloszenia incydentu policji. Rozpowszechnianie
materialéw pornograficznych z udziatem nieletnich jest przestgpstwem sciganym z urzedu (art. 202
Kodeksu karnego), dlatego tez dyrektor szkoty/placowki jest zobowigzany do zgloszenia incydentu
policji i/ lub do sadu rodzinnego. Wszelkie dziatania wobec sprawcéw incydentu powinny by¢
podejmowane w porozumieniu z ich rodzicami lub opiekunami prawnymi.

Rodzaj 3. W sytuacji zaistnienia znamion cyberprzemocy nalezy dodatkowo zastosowaé procedure:
cyberprzemoc. '
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6. Dzialania wobec ofiar zdarzenia

W razie upublicznienia przypadku sekstingu w srodowisku rowiesniczym pierwsza reakcjg szkoty
i rodzicow, oprécz dokumentacji dowodow, jest otoczenie opieka psychologiczno-pedagogiczng
ofiary oraz zaproponowanie odpowiednich dzialan wychowawczych. Rozmowa na temat
identyfikacji potencjalnego sprawcy powinna by¢ realizowana =z uwzglednieniem komfortu
psychicznego dziecka — ofiary sekstingu, z jego poszanowaniem.

7. Dzialania wobec Swiadkow

Jesli przypadek sekstingu zostanie upowszechniony w srodowisku réwiesniczym, np. poprzez media
spolecznosciowe czy MMS, wérod ucznidéw tej samej szkoty lub klasy lub publikacj¢ na portalu
spolecznosciowym, szkota podejmuje dzialania wychowawcze, uswiadamiajace negatywne aspekty
moralne sekstingu oraz narazanie si¢ na dotkliwe kary 0s0b, ktore go stosuja.

8. Wspélpraca z policja i sadami rodzinnymi

W przypadku publikacji lub upowszechniania zdjg¢ o charakterze pornografii dziecigce]j (co jest
wykroczeniem $ciganym z urzedu) kierownictwo szkoly powiadamia o tym zdarzeniu policj¢ lub
sad rodzinny.

9. Wspélpraca ze stuzbami spolecznymi, placéwkami specjalistycznymi

Kontakt ofiar z placowkami specjalistycznymi moze okazaé sie konieczny w indywidualnych
przypadkach. O skierowaniu do nich decyzje powinien podja¢ psycholog/pedagog szkolny wspdlnie
z rodzicami/opiekunami prawnymi ofiary.

VL. Zasady i procedury postgpowania w przypadku gdy uczein jest krzywdzony na terenie

szKoly przez innego ucznia/uczniéw — przemoc réwieSnicza

—

. W przypadku zgloszenia pracownikowi szkoly przemocy rowieéniczej sprawa jest
kierowana do wychowawcy, pedagoga, psychologa, koordynatora.

2. Nalezy pokrzywdzonego ucznia odizolowa¢ od krzywdzacego/krzywdzacych i zadbac jego
bezpieczenstwo.

3. 7 dzieckiem pokrzywdzonym wychowawca, pedagog lub psycholog przeprowadzaja
rozmowe, udzielajac mu wsparcia.

4. 7 dzieckiem krzywdzacym wychowawca, pedagog, psycholog przeprowadzajg rozmowg
omawiajaca jego zachowanie oraz informuje o konsekwencjach.

5. Wychowawca klasy powiadamia rodzicéw/opiekunéw prawnych dziecka krzywdzonego
oraz rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka krzywdzacego.

6. Zespol os6b bioracych udzial w wyjaénianiu zdarzenia przygotowuje plan pomocy
uczniowi krzywdzonemu oraz krzywdzacemu.

7. Pracownicy szkoty wdrazajg dzialania pomocowe 1 profilaktyczne i monitoruja je.

8. W sytuacji gdy sprawca dopuscit si¢ czynu karalnego powiadamiany jest dyrektor szkoty,
a ten zawiadamia policje lub sad rodzinny.

9. Podejmowane dzialania w ramach interwencji musza zapewniaé dziecku poczucie
bezpieczenistwa i poszanowania jego godnosci.

10. Zawsze przeprowadzajac Wwyzej opisang procedure, Zespét bierze pod uwage

incydentalnosé/powtarzalnosé zachowania sprawcy, analizuje pozycj¢ pokrzywdzonego,

sprawcy i $wiadka, bierze pod uwage sytuacje w kontekscie srodowiska rodzinnego,

rowiesniczego pokrzywdzonego i sprawcy.
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11. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ kartg interwencji.

12. Wszyscy pracownicy placowki i inne osoby, ktére w zwiazku z wykonywaniem
obowigzkéw stuzbowych powzigli informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje
Z tym zwigzane, sg zobowigzane do zachowania ich w tajemnicy, wylgczajac informacje
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dzialan interwencyjnych.

13. Wykaz spraw, podjetych na terenie szkoly, zwigzanych z ochrong dzieci przechowuje si¢
w odpowiednim segregatorze w sekretariacie szkoly.

Rozdzial VI

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia stosowania
lub stosowania przemocy domowej.

1. Rozpoznawanie przemocy wobec maloletniego.

Rozpoznawanie przemocy wobec maloletniego odbywa si¢ poprzez:
- ujawnienie przez matoletniego przemocy domowej,

- informacje od osoby bedacej bezposrednim §wiadkiem przemocy,
- analiz¢ objawow krzywdzenia wystepujacych u maloletniego,

- ocen¢ stopnia ryzyka wystapienia przemocy w danej rodzinie.

Ujawnienie przez maloletniego przemocy w rodzinie ma miejsce wtedy, kiedy poinformuje on
pracownika szkoly o tym, ze doznaje jednej lub kilku jednoczesnie form przemocy ze strony swoich
najblizszych. Ujawnienie jest dla dziecka bardzo trudnym momentem, swiadczy o duzym
doznawanym bélu i determinacji.

Fakt ujawnienia przemocy wobec maloletniego nie podlega ocenie uwiarygadniajjcej
ze strony

pracownika szkoly, wymaga zareagowania.

Informacje od osoby be¢dacej bezposrednim Swiadkiem przemocy w rodzinie.

Informacje o krzywdzeniu matoletniego moga pochodzi¢ od bezposrednich swiadkéw przemocy,
np. od rodzica niekrzywdzacego, rodzenstwa, kolegi, kolezanki, sgsiada, osoby z dalszej rodziny
dziecka, przypadkowego swiadka przemocy.

W kazdym przypadku informacje o przemocy wobec maloletniego, nalezy potraktowaé z pelna
odpowiedzialnoscia i zareagowa¢ zgodnie z obowigzujacymi zasadami wskazanymi w niniejszej
procedurze.

2. Zglaszanie przemocy domowej przez maloletniego

1) Kazdy maloletni bgdacy uczniem moze zglosi¢ ustnie lub pisemnie, dowolnej osobie,
do ktérej ma zaufanie, bedacej pracownikiem szkoly, fakt stosowania wobec niego przemocy
domowej.
2) Zgloszenie doznawanej krzywdy przez matoletniego moze nastgpi¢ w bezposredniej
rozmowie, SMS-em, droga elektroniczng, telefoniczng lub inng dostepng, w kazdym czasie.
3) W przypadku matoletniego ucznia szkoty obcojezycznego lub majgcego trudnosci w mowie
i piSmie, osoba, do ktorej zglosil si¢ matoletni zapewnia pomoc w nawiazaniu komunikacji
poprzez skorzystanie z pomocy osoby wiadajacej jezykiem obcym lub zapewnia komunikacje
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4)

3)

6)

7

A innych formach, np. poprzez wykorzystanie alternatywnych
i wspomagajacych metod komunikacji.

Osoba, ktora powzigla informacje od krzywdzonego ucznia podejmuje w pierwszej kolejnosci
dziatania majgce na celu zatrzymanie krzywdzenia dziecka.

W przypadku zagrozenia zycia dziecka, po przekazaniu informacji dyrektorowi szkoty,
zawiadamia w trybie pilnym odpowiednie stuzby porzadkowe — Policj¢, o zagrozeniu Zycia
maloletniego i pogotowie ratunkowe.

W ramach procedury funkcjonariusz policji: udziela niezbgdnej pomocy osobie doznajgce]
przemocy, w tym dostgpu do pomocy medycznej, podejmuje czynnosci chronigce Zycie,
zdrowie i mienie, zabezpiecza $lady i dowody przestepstwa oraz podejmuje dziatania majgce
na celu zapobiec dalszym zagrozeniom mogacym wystgpowaé w tej rodzinie, zgodnie
z zasadami i procedurami postegpowania w takiej sytuacji.

W przypadkach niewymagajacych podejmowania naglych interwencji, osoba, ktéra powzigta
informacje postepuje zgodnie ze szkolng procedura- powiadamia koordynatora, pedagoga,
psychologa, wychowawce, dyrektora szkoty.

3. Zglaszanie przemocy domowej u maloletniego przez pracownika szkoly.

2)

3)

1) Kazdy pracownik szkoly, ktéry zauwazy lub podejrzewa u matoletniego symptomy
krzywdzenia, jest zobowigzany zareagowaé — jesli to konieczne, udzieli¢ pierwszej pomocy.
Pracownik w trybie pilnym przekazuje informacj¢ o zaobserwowanym zdarzeniu
koordynatorowi, pedagogowi szkolnemu/psychologowi lub wychowawcy, dotaczajac pisemng
notatke zawierajacg istotne informacje dotyczace: wygladu, stanu, dolegliwosci oraz
zachowania maloletniego, cytaty jego wypowiedzi oraz podjete dziatania.

Pedagog szkolny, psycholog jako osoba upowazniona do prowadzenia spraw zwigzanych
z przemocg wobec maloletnich wraz z osoba zglaszajaca wypelniajg tzw. Karte zgloszenia —
zalgcznik 1. Na karcie podpisujg si¢: pedagog szkolny, psycholog i osoba zglaszajgca.

4. Zglaszanie przemocy domowej przez osoby z zewngtrz.

2)

3)

4)

3)

6)

7)

1) Osoba, ktéra jest $wiadkiem stosowanej przemocy domowej wobec maloletniego ma
prawo do zgloszenia w szkole podejrzewania stosowania przemocy.

W celu zgloszenia stosowanej wobec maloletniego przemocy domowej w/w osoba jest
obowigzana dokona¢ zgloszenia bezposredniego pedagogowi szkolnemu/psychologowi.
Gabinet pedagoga szkolnego znajduje si¢ na parterze w budynku B, gabinet psychologa
znajduje sie¢ na parterze w budynku A.

W takcie rozmowy z pedagogiem szkolnym, osoba wskazuje informacje, na podstawie ktérych
domniema o stosowaniu przemocy domowej wobec maloletniego.

Osoba zglaszajaca przemoc jest zobowigzana wylegitymowacé si¢ dokumentem zawierajagcym
fotografie oraz wskaza¢ dane do kontaktu.

Zglaszajacy przemoc domowsg jest informowany o zasadach przetwarzania jego danych
osobowych udostepnionych pedagogowi/psychologowi oraz zasadach ich przetwarzania
i bezpieczenstwa danych osobowych.

W przypadku zgloszen anonimowych, w tym telefonicznych do sekretariatu szkoly, pracownik
sekretariatu sporzadza notatke z rozmowy telefoniczne;.
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8) W sytuacji, jak w pkt 7, pracownik sekretariatu zawiadamia pedagoga szkolnego/psychologa
0 anonimowym zgloszeniu, dolaczajgc notatke z rozmowy telefonicznej ze zglaszajacym lub
wydruk ze skrzynki emailowej szkoty

9) W przypadkach anonimowych zgloszen, stosowanie przemocy wobec maloletniego podlega
analizie izdiagnozowaniu.

10) Pracownik, do ktérego wplyneto zgloszenie podejrzenia stosowania przemocy lub jej
stosowania wobec maloletniego:

a)wypelnia Kartg zgloszenia — zalgcznik 1, w obecnosci osoby zglaszajacej i w trybie pilnym
przekazuje ja— pedagogowi lub psychologowi szkolnemu,

b)  w razie w ich nieobecnosci przekazuje Kart¢ zgloszenia kadrze kierowniczej, ktéra
w danym dniu pelni dyzur kierowniczy w szkole. Na karcie podpisuje si¢ osoba, do ktérej
wplynglo zgloszenie i osoba zglaszajaca.

)W przypadku, gdy zglaszana przemoc zagraza zyciu lub zdrowiu maloletniemu, osoba
pozyskujaca takg wiedze, jest obowiazana w trybie pilnym zawiadomi¢ Policje.

5. Wstepna ocena sytuacji osoby krzywdzonej- Szkolny Zespét Interwencyjny.

1) W kazdym przypadku zgloszenia krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia
maloletniego, dyrektor szkoly powoluje Szkolny Zespél Interwencyjny (SZI) do wstepnego
zdiagnozowania sytuacji ofiary, w szczegOlnosci, tzw. czynniki ryzyka oraz dane swiadczace
0 przemocy lub wykluczajace ja: kto jest sprawcg krzywdzenia i w jakiej relacji pozostaje z
dzieckiem, jak czesto i od jak dawna dziecko Jest krzywdzone, informacje o zachowaniach
pozostatych czlonkéw rodziny wobec dziecka, relacjach jakie ma dziecko z osoba rodzica
niekrzywdzacego, o osobach wspieraj acych je, informacje o innych czynnikach towarzyszacych
przemocy — np. uzaleznieniu od alkoholu rodzicow.

2) Wstepng diagnoze przeprowadza si¢ z wykorzystaniem Arkusza obserwacji
i diagnozy- zalgcznik nr 3,

3) Wstepng diagnoz¢ w przypadku zaniedbania — kwestionariuszem diagnozujgcym oznaki
zaniedbania — zalgcznik 5.

4) W przypadku uwiarygodnienia podejrzenia stosowania przemocy lub stwierdzenia jej
stosowania, pedagog szkolny, psycholog szkolny wszczyna procedure »Niebieskiej Karty”.

5) W przypadkach niewskazujacych na wiarygodnos¢ zgloszenia (poméwienie, konfabulacja,
klamstwo)- wychowawca klasy, pedagog szkolny, psycholog i nauczyciele prowadza wnikliwg
obserwacj¢ matoletniego i w terminie 3 miesigey od zgloszenia ponownie w skladzie, dokonujg
oceny sytuacji matoletniego.

6. Procedura ,Niebieskiej Karty”

1. Wszczecie procedury »Niebieskiej Karty”

1) Wszczgcie procedury , Niebieskiej Karty” nast¢puje z chwilg wypelnienia formularza Karty —
»A” W przypadku powziecia, w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych lub zawodowych,
podejrzenia stosowania przemocy wobec matoletnich lub w wyniku zgloszenia dokonanego
przez czionka rodziny lub przez osobg bedaca swiadkiem przemocy w rodzinie.

2) Do wszczgeia procedury »Niebieskiej Karty” nie jest wymagana zgoda osoby doznajacej
przemocy.

3) Do wszczgeia procedury ~Niebieskiej Karty” nie jest wymagany uprzedni kontakt z osobg
stosujgeg przemoc domows ani obecnosé tej osoby w czasie wypelniania kwestionariusza.
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4) Pedagog szkolny/psycholog szkolny lub inna osoba wszczynajac procedurg ,Niebieskiej
Karty” ma prawo wykorzysta¢ informacje zawarte we wstgpnej diagnozie oceny sytuacji
maloletniego— zalacznik 3, a takze przeprowadzi¢ rozmowg z matoletnim.

5) Rozmowe z osoba, co do ktérej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie,
przeprowadza si¢ w warunkach gwarantujagcych swobode wypowiedzi i poszanowanie
godnosci tej osoby oraz zapewniajacych jej bezpieczefistwo.

6) Czynnos$ci w ramach procedury "Niebieskiej Karty" przeprowadza si¢ w obecnosci rodzica,
opickuna prawnego lub faktycznego. W sytuacji, gdy to rodzice, opiekun prawny lub
faktyczny sg podejrzani o stosowanie przemocy wobec dziecka, te czynnosci przeprowadza
si¢ w obecnosci pelnoletniej osoby najblizszej (w rozumieniu art. 115 § 11 kk) czyli np.
dziadkéw, pradziadkéw oraz rodzefstwa (w miar¢ mozliwosci rowniez w obecnosci
psychologa).

7) Zaden z formularzy "Niebieskich Kart" nie wymaga podpisu osoby podejrzanej
o doznawanie czy stosowanie przemocy domowej.

8) Po wypetnieniu karty ,,A”, osoba dotkni¢ta przemocg domowa w rodzinie - rodzic, opiekun
prawny lub faktyczny, osoba, ktéra zglosita podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie
otrzymuje wypetniony formularz Karty ,,.B”.

9) Formularz ,B” jest dokumentem dla os6b pokrzywdzonych, zawierajgcym definicje
przemocy, praw cztowieka, informacje o miejscach, gdzie mozna uzyska¢ pomoc.

10) Formularza ,,B” nie przekazuje si¢ osobie podejrzanej o stosowanie przemocy domowej.

11) Wypelniony formularz— ,,Niebieska Karta— A” niezwlocznie, nie péZniej niz w terminie 5 dni
od wszczecia procedury, przekazuje si¢ do szkolnego zespotu interdyscyplinarnego (SZI).

12) Osoba upowazniong do przekazania formularza jest pedagog szkolny/psycholog szkolny.
Pedagog/psycholog szkolny zawiadamia dyrektora szkoly o podjetej decyzji i fakcie
przekazania formularza do zespohu interdyscyplinarnego.

2. Zakres procedury ogoélne zasady jej stosowania ,,Niebieskiej Karty”

1) Procedura postepowania ,,Niebieskiej Karty” obowigzuje wszystkich pracownikéw szkoly.
2) Nadzor nad stosowaniem procedury sprawuje dyrektor szkoty.

3) Dyrektor szkoly poprzez wyznaczonych pracownikow szkoly udziela wsparcia i pomocy
osobom bezposrednio zaangazowanym w proces pomocy ofierze przemocy domowej, w tym
prawnej i organizacyjne;j.

4) Koordynatorem pomocy dziecku krzywdzonemu jest pedagog szkolny/ psycholog szkolny.

5) Zasadg udzielania pomocy maloletniemu przez szkol¢ jest interdyscyplinarna wspolpraca
zespotowa ograniczona do 0s6b pracujacych z maloletnim.

6) Druki i formularze ,,Niebieskiej Karty — A” i ,,Niebieskiej Karty — B” znajdujg si¢ w gabinecie
pedagoga/ psychologa szkolnego.

7) Rejestr wszczetych procedur ,Niebieskiej Karty” prowadzi sekretariat szkoly, w opisanym
segregatorze- NIEBIESKA KARTA, zgodnie z zasadami okre§lonymi w Instrukcji
Kancelaryjne;.

8) Wglad w dokumentacje wszczetych procedur posiadaja wylacznie osoby upowaznione imiennie
przez dyrektora szkoty.

9) Upowaznione osoby do wgladu w dokumentacje wszczgtych procedur ,Niebieskiej Karty” sa

zobowiazane do ztozenia o$wiadczenia o zachowaniu poufnosci informacji i danych osobowych
umieszczanych w dokumentach- zatacznik 2.
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10) Po zakonczeniu sprawy, pedagog szkolny przekazuje teczke z dokumentacja do sekretariatu
szkoly.

11) Archiwizacja dokumentacji odbywa si¢ na zasadach okreslonych w Instrukcji Archiwalne;.

7. Zalgczniki do procedury ,Niebieskiej Karty”.

1. Wzor Karty zgloszenia krzywdzenia maloletniego — zalacznik 1

2. Wzér o$wiadczenia o poufnosci informacji powzigtych w procesie postgpowania w sprawie
krzywdzenia maloletnich — zatacznik 2

3. Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy wobec matoletnich — zalgcznik 3
4. Kwestionariusz diagnostyczny do oszacowania zaniedbania matoletniego — zalacznik 4
5. Wzor formularz ,,Niebieskiej Karty — A” — zalacznik 5

6. Wzér formularza , Niebieskiej Karty — B” - zalacznik 6
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Zalgeznik 1

do Standardéw ochrony maloletnich

w Zespole Szkél im. Jozefa Nojego
w Czarnkowie

KARTA ZGLOSZENIA PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB
KRZYWDZENIA DZIECKA

T)otyczy dziecka:

Osoba zglaszajaca: Imig i nazwisko:

" Dane do kontaktu:

I Stopien

pokrewienstwa:

Zrédlo wiedzy
lub informacji
0 przemocy

Data zgloszenia:

Forma zgloszenia: Pisemna, bezposrednio, listownie, droga listowng [niepotrzebne skreélicT]

— -

Fakty wskazujace na
stosowang przemoc
podane przez osobg
zglaszajacy:

Inne informacje o
dziecku, rodzinie,

- Wskazanie potencjalnej
osoby stosujacej
przemoc

Podpis osoby zglaszajacej: Podpis osoby przyjmujacej zgloszenie:

Data: i e
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Zalgeznik 2
do Standardow ochrony maloletnich
w Zespole Szkol im. Jozefa Nojego w Czarnkowie

Oswiadczenie o zachowaniu poufnosci informacji powzietych w procesie
postepowania w sprawie krzywdzenia dziecka/maloletniego oraz przetwarzanych
danych osobowych

1. Oswiadczam, ze:

1)

2)

3)

zapoznano mnie z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych, a w szczego6lnosci z trescia
ogblnego Rozporzgdzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Ustawy o Ochronie
Danych Osobowych;

zapoznano mnie ze ,,Standardami Ochrony Maloletnich”, wdrozonych w Zespole Szk6t im. Jozefa
Nojego w Czarnkowie

zachowam poufno$é¢ informacji i danych, ktére uzyskalam/em przy realizacji zadan zwigzanych
z przeciwdzialaniem przemocy domowej oraz ze znane mi sa przepisy o odpowiedzialnosci karnej za
udostepnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich dostgpu osobom nieupowaznionym.

2. Zobowiazuje sie do:

1)
2)

3)
4

5)
6)

7

przetwarzania danych osobowych wylacznie w zakresie i celu przewidzianym w powierzonych przez
Administratora obowiazkach;

nieujawniania danych zawartych w zbiorach danych, do ktérych uzyskalem (am) dostep za
upowaznieniem administratora danych;

nieujawniania sposobéw zabezpieczen danych osobowych przetwarzanych w szkole;

wykonywania operacji przetwarzania danych, zgodnie z Regulaminem Ochrony Danych Osobowych;
zabezpieczenia tych danych przed dostgpem os6b nieupowaznionych;

ochrony danych osobowych przed przypadkowym lub niezgodnym z prawem zniszczeniem, utrats,
modyfikacjg danych osobowych, nieuprawnionym ujawnieniem danych osobowych, nieuprawnionym
dostepem do danych osobowych oraz przetwarzaniem;

zglaszania incydentéw naruszenia zasad ochrony danych osobowych Inspektorowi Ochrony Danych
Osobowych lub bezposredniemu przelozonemu.

Przyjmuje do wiadomosci, iz postepowanie sprzeczne z powyzszymi zobowigzaniami moze by¢ uznane
przez Administratora za naruszenie przepisow Ustawy o Ochronie Danych osobowych oraz
Rozporzadzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 1.

.....................................

.............

( migjscowo$¢, data ) (czytelny podpis pracownika)
!
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Zalgcznik 3
do procedury ,, Niebieskiej karty”
w Zespole Szkot im. Jozefa Nojego w Czarnkowie

Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy domowej wobec
maloletniego!
LISTA A

INFORMACJA OD DZIECKA LUB OSOBY, KTORA BYLA BEZPOSREDNIM SWIADKIEM
PRZEMOCY

A.1. Kto§ w domu bije dziecko, popycha, szarpie, potrzasa, przytrzymuje, rzuca w nie przedmiotem, itp. ------------- O

- A.2. Kto§ w domu uzywa wobec dziecka wulgarnych stéw, obraza, poniza, straszy, szantazuje, izoluje w sposéb

ciagly i nieuzasadniony od kontaktu z innymi osobami, np. z rodziny lub z réwiesnikami, itp. --------------------

A.3. Opickunowie nie zaspokajaja podstawowych potrzeb dziecka, takich jak: przynaleznosci, bezpieczenstwa,
pozywienia, snu, leczenia, rozwoju poznawczego, emocjonalnego, spotecznego, pomimo wczesniejszej pracy z
opiekunami w tym zakresie.

A.4. Kto$ w domu narusza sfere seksualng dziecka, tj.: dotyka intymnych czesci ciata, namawia na dotykanie intymnych
czesci ciala osoby dorostej, zmusza do kontaktu seksualnego, podejmuje kontakty seksualne z inng osoba w
obecnosci dziecka, prezentuje pornografie lub zmusza do tworzenia tresci pornograficznych z udziatem dziecka, 0

itp.
O

A.5. Dziecko ma $lady przemocy fizycznej lub zaniedbania

A.6. Dziecko méwi, Ze boi sie wréci¢ do domu ze wzgledu na zagrozenie przemoca w rodzinie (wobec siebie lub 0
innych cztonkéw rodziny).
U

A.7. Dziecko méwi, ze chee odebra¢ sobie Zycie ze wzgledu na zagrozenie przemocg w rodzinie.

O

A.8. Dziecko jest $éwiadkiem przemocy w rodzinie (wobec rodzica, rodzefistwa lub innej osoby
mieszkajacej w jego domu).

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI DOTYCZACA RODZICA:

A.9. Rodzic zachowal si¢ agresywnie (stownie lub fizycznie) wobec dziecka na terenie placowki oswiatowej lub w miejscu
publicznym, np. popchnal, szarpnat, uderzyl, ponizyl, itp.

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI OSWIATOWEJ DOTYCZACA
DZIECKA:

A.10. Dziecko ma widoczne §lady przemocy fizycznej, np.: uszkodzenia ciata, siniaki, zadrapania, obrzeki, oparzenia,
obrazenia ciala §wieze i/lub w réznych stadiach gojenia sig, rany na ciele, itp.

A.11. Dziecko ma widoczne §lady zaniedbania, np.: brak dbalosci o higieng ciata, nieadekwatno$c ubioru do pory roku,
wieku, itp. Wystepuja zaburzenia, op6znienia rozwojowe, problemy emocjonalne, niepelnosprawnosc, a dziecko
nie otrzymuje potrzebnej pomocy, np.: opieki lekarskiej, zabiegow
medycznych, terapii, wsparcia, itp. Sytuacja ta wystgpuje pomimo i/lub wsparcia emocjonalnego ze strony rodzicow
lub innych oséb z rodziny.
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LISTA B
OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOEY LUB PLACOWKI
OSWIATOWEJ DOTYCZACA MALOLETNIEGO:

B.1. Dziecko odtwarza doéwiadczang przemoc — w relacjach réwiesniczych (lub zabawie), identyfikuje sig
zrola ofiary i/lub sprawcy.
B.2. Dziecko reaguje nicadekwatnie do sytuacji powstalej w placéwce, np.: Igkiem, izolacja, autoagresja,
agresja itp. Ol
B.3. Dziecko zachowuje si¢ autodestrukcyjnie, np.: bije, szczypie sig, nacina sobie skore, itp. lub wystepuja zachowania
ryzykowne dziecka, np.: ucieczki z domu, uzywanie substancji zmieniajgcych $wiadomos¢,
ryzykowne kontakty, itp. Ol

O

B.4. Dziecko boi si¢ powrotu do domu i/lub reaguje lekiem lub innymi trudnymi emocjami na kontakt O
z rodzicem/rodzicami i/lub na sytuacj¢ powrotu do domu.

B.5. Dziecko czesto opuszcza zajecia (dotyczy dzieci objetych obowiazkiem szkolnym) lub bez uzasadnionego powodu
jest nieobecne bezposrednio po rozmowach z rodzicami lub dziataniach interwencyjnych
O

placowki.
INFORMACJE DOTYCZACE RODZICOW:

B.6. Postawa i zachowanie rodzicéw zagraza dobru, rozwojowi i bezpieczenstwu dziecka.

B.7. Rodzice nie wspolpracuja z placéwka przy udzielaniu wsparcia dziecku.

B.8. Dziecko rozdzielone z rodzicami na skutek emigracji lub innej sytuacji losowej, pozostajace bez
opieki osoby doroste;j.

O O 0o oOoog

B.9. Na terenie placéwki rodzic jest pod wplywem srodkow zmieniajacych §wiadomos¢, np. alkoholu, narkotykéw
itp.
B.10. Ktérekolwiek dziecko z rodziny z powodu przemocy lub zaniedbania wymagalo umieszczenia
w pieczy zastepczej.
LISTAC

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI OSWIATOWEJ LUB INFORMACJA OD OSOB
BEDACYCH W KONTAKCIE Z DZIECKIEM I RODZICAMI:

O

C.1. Karalnosé rodzica za przemoc lub przemoc w rodzinie.
C.2. Wczesniejsze podejrzenie dotyczace przemocy wobec dziecka lub przemocy w rodzinie albo obecne podejrzenie O
przemocy w rodzinie dziecka. [

C.3. Rodzic naduzywajacy srodkéw zmieniajacych $§wiadomosé — np.: alkobolu, narkotykéw, lekéw, itp. -—---------
- (]

C.4. Powazne problemy zdrowotne, emocjonalne, choroba psychiczna wsréd oséb zamieszkujacych [7]
z dzieckiem.

C.5. Rozwdd, separacja rodzicow, konflikt w rodzinie lub inna sytuacja kryzysowa. O

C.6. Dziecko o szczegélnych wymaganiach wychowawczych, edukacyjnych i wystgpuje 1 lub wigcej sposrod: []
problemy emocjonalne, problemy spoleczne, zaburzenie rozwojowe, niepeinosprawnosc. n

C.7. Niskie kompetencje wychowawcze rodzic6w, niewydolno$é wychowawcza lub brak zainteresowania 0O
rodzicéw rozwojem dziecka. ‘

C.8. Matka i/lub ojciec byli ponizej 18 r.z. w chwili narodzin dziecka.

C.9. Ubostwo i wynikajace z tego stanu problemy rodzicow.
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Kwestionariusz diagnostyczny do oszacowania zaniedbania

Zalgcznik 4
do procedury ,,Niebieskie karty”
w Zespole Szkot im. Jézefa Nojego w Crarnkowie

L.p. | Symptomy wskazujjce na zaniedbanie (forma przemocy) tak nie
1. Nieadckwatne ubranie do pory roku lub pogody |
2. Niedowaga, niedozywienie, zmgczenie, podkrazone oczy \
3. Brudna odziez |
4. Brudne cialo |
s. Nieprzyjemny zapach (insekty) |
6. Brak podrecznikow i przyboréw ézkolnych ]
7. Kradzieze jedzenia lub innych przedmiotéw |
8. Przebywanie poza domem w péznych godzinach
9. Bardzo czeste przebywanie poza domem niezaleznie od pory roku
- 10. Ma dorostych ,.kolegéw” )
11. Nie ma kolegoéw wsrod rowiesnikdw
12. Z trudem nawigzuje relacje
13. Izoluje si¢ od rowiesnikow
14. Bije si¢ po glowie/twarzy lub wyrywa sobie wlosy ]
15. Czesto ma $lady zadrapad/siniakow
16. Czesto odnosi obrazenia (skrecenia, ztamania, skaleczenia)
17. Bije innych
18. Zawiera przyjaznie, potem reaguje wrogoscig — L
- 19. Gwattownie uchyla si¢ przed dotykiem
20. | Moczy sie B .
21. Boi si¢ przebywaé w zamknigtych pomieszczeniach
22. Boi si¢ ciemnosci o
23. Unika zaj_qé wychowania ﬁzyczﬁego
24. Unika sytuacji lezakowania w przedszkoh?
25. Nie bierze udziatu w wycieczkach
| 26. Podejmuje: zachowania autodestrukcyjne wobec siebie, zwierzat
27. Miewa nagle zmiany nastroju — od euforii do agresji
- 28. Prezentuje natrqtl;e, narzucajgce si¢ zachowania
29. Nie odwzajemnia emocji
30. Odrzuca proby nawigzania bliskosci
31. Ma wybuchy wscieklosci
32. Nadmiernie skraca dystans ﬁzyczn);
33. Demonstruje zachowania seksualne
34. Nie docenia wlasnych osia};gniqc'
- 35. Ma koszmary nocne
36. Ma problemy szkolne
37. Inne...coovviiiii

—Uwaga! Informacje zachowania nalezy analizowaé biorgc pod uwage cato$¢ informacji o rodzinie. Pojedynczych zachowan z
listy nie mozna traktowac jako jednoznacznie wskazujacych na zaniedbanie
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Zalgcznik 5
do procedury ,,Niebieskie karty”
w Zespole Stkot im. Jozefa Nojego w Czarnkowie

(miejscowosé, data)

nazwa i adres podmiotu, w ktérym jest zatrudniona osoba wypelniajaca formularz , Niebieska Karta— A”

»NIEBIESKA KARTA - A”

W zwigzku z powzi¢ciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub w wyniku zgloszenia przez
Swiadka przemocy domowej ustala si¢, co nast¢puje:

l. DANE OSOBY/OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Dane | Osoba 1 doznajaca przemocy | Osoba 2 doznajgca przemocy | Osoba 3 doznajaca przemocy
domowej domowej domowej

Maloletni (Tak/Nie)?

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Nazwa i adres miejsca pracy/
nazwa i adres placéwki
oswiatowej do  ktorej
uczeszeza matoletni

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miegjscowosé

Gmina

| Wojew()dztwo_

Ulica

Nr domu / nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

| Adres miejsca pobytu (jesli jest inny ni% adres zamieszkania):

Kod pocztowy
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Miejscowosé

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu / nr lokalu

Stosunek pokrewieristwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg stosujgeq przemoc domowq (2ona, byta zona, partner, byl

partner, corka, pasierb, matka, tesé)

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby 0s6b doznajacych przemocy dotacz kolejna kartg zawierajaca Tabelg 1

LICZBA MALOLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM PODEJRZEWA SIE STOSOWANIE

PRZEMOCY DOMOWEJ

DANE OSOBY/OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

Dane

Osoba 1 stosujaca przemoc domowg

Osoba 2 stosujaca przemoc domowa

Imig i nazwisko

Imiona rodzicéw

Wiek

PESEL?

Adres miejsca zamieszkania:

"Kod pocztowy

Migjscowosé

Gmina

| Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

' Adres miejsca pobytu (jeieli jest inny ni; adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miegjscowosé
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Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja zawodowa, w tym
nazwa i adres miejsca pracy

Stosunek pokrewiehistwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg doznajgeq przemocy domowej: (np. zZona, byta zona, partner,

byly partner, cérka, pasierb, matka, tesé)?

(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWYWALA SIE W NASTEPUJACY SPOSOB

Osoby/formy przemocy domowe;j

Osoba 1 stosujaca przemoc

Osoba 2 stosujaca przemoc

wobec wobec
Osoby 1| Osoby 2
doznajacej | doznajacej
przemocy | przemocy

wobec

Osoby
doznajacej
przemocy

3

wobec

Osoby
doznajacej
przemocy

1

wobec

Osoby
doznajacej
przemocy

2

wobec

Osoby 3
doznajacej
przemocy

Przemoc fizyczna®

bicie, szarpanie, kopanie, duszenie,
popychanie, obezwladnianie i inne

(wymien jakie)

Przemoc psychiczna®  izolowanie,

wyzywanie, ofmieszanie, grozenie,
krytykowanie, ponizanie i inne (wymien jakie)

Przemoc seksualna®  zmuszanie do
obcowania plciowego, innych czynnosci
seksualnych i inne (wymien jakie)

Przemoc ekonomiczna®

nielozenie na utrzymanie osob, wobec ktérych)
istnieje taki obowigzek,

niezaspokajanie  potrzeb materialnych,
niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie
mieszkania, wynoszenie sprzgtéw domowych
oraz ich sprzedawanie i inne (wymien jakie)
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Przemoc za pomoca srodkéw
komunikacji elektronicznej)

wyzywanie, straszenie, ponizanie osoby w
Internecie lub przy usyciu telefonu, robienie jej
zdjecia lub rejestrowanie filmow bez jej zgody,
publikowanie w Internecie lub rozsylanie
telefonem zdjgé, filmow lub tekstow, ktore jg
obrazajg lub osSmieszajq, i inne (wymier: jakie)

Inne® zaniedbanie, niezaspokojenie

podstawowych potrzeb biologicanych,

I psychicznych i innych,

niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie
mieszkania, wynoszenie sprzgtow domowych |
ich sprzedawanie, pozostawianie bez opieki
osoby, kéra z  powodu  choroby,
niepetnosprawnosci  lub wieku nie moze
samodzielnie  zaspokoi¢  swoich  potrzeb,
zmuszanie do picia alkoholu, zmuszanie doj
zazywania Srodkow odurzajgeych, substancyi
psychotropowych lub lekéw i inne

| (wymien jakie)

V. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOSEA USZKODZENIA CIALA? (TAK/NIE)Y

Osoba 1 doznajaca przeinocy Osoba 2 doznajaca przemocy Osoba 3 doznajaca przemocy

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby 0séb doznajacych przemocy dolacz kolejng kartg zawierajaca Tabelg V

VI. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM BYLA W PRZESZEOSCI REALIZOWANA PROCEDURA

L.NIEBIESKIE KARTY"”?
L] tak (kiedy? ....ooevveeevecmreenne gdzie? .......oocoeniiireeienns ) Ll nie [J  nie ustalono

VIL.CZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA PROCEDURA ,NIEBIESKIE
KARTY”?
O tak L] nie O nie ustalono

VII. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA POSIADA BRON PALNA? O tak O nie
U nie ustalono

[X. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUIJE SIE BEZPIECZNIE? (TAK/NIE)Y

F)soba 1 doznajaca przemocy ] Osoba 2 doinajqca przemocy Osoba 3 doznajaca przemocy

Uwaga! W przypadku wickszej niz 3 liczby os6b doznajgcych przemocy dotacz kolejng kartg zawierajaca Tabelg IX
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X. SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ
1 ustalono - wypelnij tabele [ nie ustalono

Dane Swiadek 1 Swiadek 2 Swiadek 3

Imie i nazwisko

Wiek

Adres miejsca zamieszk mia:

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

INr domu/nr lokalu

Telefon lub adres email

Stosunek swiadka do o0sob, wobec ktérych sq podejmowane dzialania w ramach procedury , Niebieskie Karty” (np. czlonek
rodziny, osoba obca)V

XI. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY STOSUJACEJ PRZEMOC DOMOWA
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

| Dziatanie Osoba 1 Osoba 2
stosujaca stosujaca
przemoc przemoc

?adanie na zawartos¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezwienia

Doprowadzenie do policyjnego pomieszczenia dld na podstawie art. 15a ustawy z dnia 6 kwietnia 1990
0s6b zatrzymanych r. o Policji (Dz. U. 22023 r.
poz. 171, zpézn. zm.)

na podstawie art. 244 ustawy z dnia 6 czerwca 1997
1. - Kodeks postepowania karnego (Dz. U. z
2022 1. poz. 1375, z pézn. zm.)

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej Zandarmerii Wojskowej

Powiadomienie organ6w $cigania

Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspélnie zajmowanego mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia
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Wydanie zakazu zblizania sie do wspélnie zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego otoczenia |

w metrach odleglosé

Zakaz 7blizania sig osoby stosujacej przemoc domowg do osoby dotknigtej takg przem'ocq na okreslong

Zakaz kontaktowania si¢ z osoba dotknietg przemocg domows

opiekuriczej i artystycznej, do ktérych uczgszeza osoba dotknigta przemoca domowa

- Zakaz wstgpu i przebywania osoby stosujacej przemoc na terenie szkoly, placowki os’wiatowa

domowej

| Zakaz wstgpu i przebywania osoby stosujgcej przemoc w miejscach pracy osoby doznajacej przemocy

0 wszczeciu procedury ,,Niebieskie Karty”

| Zawiadomienic komérki organizacyjnej Policji, wlasciwej w spawach wydawania pozwolenia na brof,

I R | S

Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentéw potwierdzajacych legalno$é posiadania broni

Poinformowanie o prawnokarmych konsekwencjach stosowania przemocy domowej

| Inne (wymiefi jakie?)

XIl. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODIJETE WOBEC OSOBY DOZNAJACEJ PRZEMOCY DOMOWEJ

(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Osoba 1
doznajaca
przemocy

Dziatanie

Osoba
doznajgca
przemocy

2

Osoba 3
doznajaca
przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjnej

Przyjeto na leczenie szpitalne

] Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzerfi ciala

Zapewniono schronienie w placéwce catodobowej

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia

Powiadomiono sad rodzinny o sytuacji matoletniego

Przekazanie formularza , Niebieska Karta — B”

Inne (wymien jakie?)

|_Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spolecznej

’?unkcjonariusza Policji

ﬁZo}nierza Zandarmerii Wojskowej
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Xill.  DODATKOWE INFORMACJE

XIV. WSZCZECIE PROCEDURY »NIEBIESKIE KARTY™ NASTAPILO PRZEZ (zaznacz w odpowiednim miejscu
znak X):

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla oséb doznajgcych przemocy domowej ‘
|
Asystenta rodziny l

Nauczyciela

LOsobe; wykonujacg zaw6d medyczny, w tym lekarza, pielegniarke, polozna lub ratownika medycznego

Pedagoga, psychologa Iub terap;te;, bedacych przedstawicielami podmiotéw, o kt6rych mowa w art. 92 ust. 3

||
Przedstawiciela gminnej komisji rozwiazywania probleméw alkoholowych [ J
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziatanin przemocy domowe;j ! (

formularz ,,Niebieska Karta — A”

Y wpisa¢ wlasciwe

¥ numer PESEL wpisuje sig, o ile danej osobie numer taki zostat nadany. W przypadku braku numery PESEI, Jest konieczne podanie innych danych identyfikuj acych
osobe

7 podkresli¢ rodzaje zachowan
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Zalgcznik 6
do procedury ,,Niebieskiej karty”
w Zespole Szkdl im. Jozefa Nojego w Czarnkowie

WZOR
»NIEBIESKA KARTA — B”

INFORMACJA DLA OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Co to jest procedura ,,Niebieskie Karty”?

S3 to rézne dziatania podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia stosowania przemocy
domowej na podstawie przepiséw ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej. Celem procedury
»Niebieskiej Karty” jest zatrzymanie przemocy domowej i udzielenie pomocy i wsparcia Tobie i
Twoim najblizszym.

Na skutek wszczgcia procedury , Niebieskie Karty” informacja dotyczaca Twojej sytuacji zostanie
przekazana do grupy diagnostyczno-pomocowej. Wigcej informacji na temat dalszych dziatan
uzyskasz podczas spotkania z cztonkami tej grupy, na ktére zostaniesz zaproszona/(y). W trakcie
procedury czlonkowie grupy beda kontaktowaé si¢ takze z 0sobg, ktéra przemoc stosuje.

Co to jest przemoe domowa?

Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dziatanie lub zaniechanie,
wykorzystujace przewage fizyczna, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajgce prawa lub dobra
osobiste osoby doznajgcej przemocy domowej, w szczegdlnosci:

a) narazajace te osobe na niebezpieczeristwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajgce jej godnosé, nietykalnosé cielesng lub wolnos¢, w tym seksualng,

) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywolujace u tej osoby
cierpienia lub krzywde,

d) ograniczajace lub pozbawiajace t¢ osobe dostgpu do srodkéw finansowych lub mozliwosci
podjecia pracy lub uzyskania samodzielnogci finansowe;j,

e) istotnie naruszajace prywatnosé tej osoby Iub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomoca Srodkéw komunikac;ji
elektroniczne;j.

Kto moze byé osobg doznajacg przemocy domowej?

a) malzonek, takze w przypadku, gdy matzenstwo ustalo lub zostato uniewaznione, oraz jego
wstepni (np. rodzice, dziadkowie, pradziadkowie), zstgpni (np. dzieci, wnuki, prawnuki),
rodzefistwo i ich malzonkowie,

b) wstepni i zstepni oraz ich matzonkowie,

¢) rodzehstwo oraz ich wstepni, zstepni i ich matzonkowie,

d) osoba pozostajgca w stosunku przysposobienia i jej matzonek oraz ich wstepni, zstepni,
rodzenistwo i ich matzonkowie,

¢) osoba pozostajaca obecnie lub w przesztosci we wspSlnym pozyciu oraz Jjej wstepni, zstepni,
rodzenstwo i ich matzonkowie,
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f) osoba wspélnie zamieszkujaca i gospodarujaca oraz Jej wstepni, zstepni, rodzefstwo i ich
matzonkowie,

g) osoba pozostajgca obecnie lub w przeszlosci w trwalej relacji uczuciowej lub fizycznej
niezaleznie od wspélnego zamieszkiwania j gospodarowania,

h) maloletni.

Najczestsze formy przemocy domowej:

Przemoc fizyczna: bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie, obezwladnianie i inne.

Przemoc psvchiczna: izolowanie, wyzywanie, o$mieszanie, grozenie, krytykowanie, ponizanie
1inne.

Przemoc seksualna: zmuszanie do obcowania plciowego, innych czynnosci seksualnych i inne.

Przemoc_ekonomiczna: nielozenie na utrzymanie oséb, wobec ktérych istnigje taki obowigzek,
niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania,
wynoszenie sprz¢téw domowych i ich sprzedawanie i inne.

Przemoc za pomocs §rodkéw komunikacij elektronicznej: wyzywanie, straszenie, poniZanie osoby
w Internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub rejestrowanie filméw bez Jej zgody,
publikowanie w Internecie lub rozsylanie telefonem zdjeé, filméw lub tekstow, ktore ja obrazaja lub
o$mieszajg i inne.
Inny rodzaj zachowan: zaniedbanie, niezaspokojenie podstawowych potrzeb
biologicznych, psychicznych i innych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania,
wynoszenie sprzgtéw domowych i ich sprzedawanie, pozostawianie bez opieki osoby, ktéra z powodu
choroby, niepetnosprawnosci lub wieku nie moze samodzielnie zaspokoié swoich potrzeb, zmuszanie
do picia alkoholu, zmuszanie do zazywania Srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych lub
lekéw i inne.

WAZNE
Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezelj Ty lub kto$ z Twoich

bliskich jest osobg doznajacg przemocy domowej, nie wstydz sie prosi¢ o pomoc. Wezwij Policje,
dzwonigc na numer alarmowy 112. Prawo stoi po Twojej stronie!

Masz prawo do zlozenia zawiadomienia 0 popelnieniu przestepstwa z uzyciem przemocy
domowej do Prokuratury, Policji lub Zandarmerii Wojskowej.

Mozesz takie zwrécié sig po pomoc do podmiotow i organizacji realizujgcych dzialania na rzecz
przeciwdzialania przemocy domowe;j.
Pomogy Ci: Osrodki pomocy spolecznej — w sprawach socjalnych,
bytowych i prawnych.
= Powiatowe centra pomocy rodzinie — w zakresie prawnym, socjalnym, terapeutycznym lub
udziela

= informacji na temat instytucji lokalnie dzialajgcych w tym zakresie w Twojej miejscowosci.
Osrodki interwencji kryzysowej i Osrodki wsparcia — zapewniajac schronienie Tobie i
Twoim
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bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, udzielg Ci pomocy i wsparcia w przezwycigzeniu
sytuacji kryzysowej, a takze opracuja plan pomocy.

Specjalistyczne oSrodki wsparcia dla os6b doznajacych przemocy domowej — zapewniajac
]
bezptatne catodobowe schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowe;j, oraz
udzielg Ci  kompleksowe;j, specjalistycznej pomocy w  zakresie interwencyjnym,
terapeutycznowspomagajacym oraz potrzeb bytowych.
= Okregowe osrodki i lokalne punkty dzialajgce w ramach Sieci Pomocy Pokrzywdzonym
Przestgpstwem — zapewniajac profesjonalng, kompleksowa i bezplatna pomoc prawna,
psychologiczng, psychoterapeutyczna imaterialng. Sgdy opiekuiicze —w sprawach opiekuniczych
i alimentacyjnych.
L

Placéwki ochrony zdrowia — np. uzyskaé zaswiadczenie lekarskie o doznanych obrazeniach.
L
= Komisje rozwiazywania probleméw alkoholowych — podejmujac dzialania wobec
osoby naduzywajacej alkoholu. Punkty nieodplatnej pomocy prawnej — w zakresie
uzyskania pomocy prawnej. =

Wykaz placowek funkcjonujgcych na Twoim terenie, udzielajacych pomocy i wsparcia osobom
doznajacym przemocy domowej

Uwaga: (dane wprowadza Zesp6t interwencyjny lub osoba, ktéra wszczyna procedure):

Lp. [Nazwa instytucji/organizacji | Adres instytucji/organizacji [Telefon Adres e-mail

Mozesz zadzwonié do:

Ogolnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia" tel. 800 12 00
02 (linia calodobowa i bezptatna), w poniedziatki w godz. 18%-22% mozna rozmawiaé z
konsultantem w jezyku angielskim, a we wtorki w godz. 18%-22% w jezyku rosyjskim. Dyzur
prawny tel. (22) 666 28

S0 (linia platna, czynna

W poniedzialek i wtorek w godzinach 17%-21%) oraz tel. 800 12 00 02 (linia bezplatna, czynna w
srode w godzinach 18%°-22%) Poradnia e-mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info.
Czlonkowie rodzin z problemem przemocy i problemem alkoholowym mogg skonsultowaé sig takze
przez SKYPE:
pogotowie.niebieska.linia ze specjalista z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie —
konsultanci postugujg sie jezykiem migowym.
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[ Ogoélnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez cala dobe mozna
anonimowo uzyska¢ informacje o mozliwosci uzyskania pomocy, szybka porade psychologiczng i
prawng, a takze umo6wic si¢ na spotkanie ze specjalistami w dowolnym miejscu na terenie Polski.
Mozliwe sa konsultacje w jezykach obcych oraz w jezyku migowym.

0 Policyjny telefon zaufania dla 0s6b doznajacych przemocy domowej nr 800 120 226 (linia

bezplatna przy polaczeniu z telefonéw stacjonarnych, czynna codziennie w godzinach od 9*° do
15%, od godz. 15* do 9% wiaczony jest automat.
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