Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Regulamin rekrutacji uzupetniajacej

uczestnikéw/uczestniczek do przedsiewziecia:

»Dobry staz kluczem do sukcesu i ochrony srodowiska”
whniosek numer: 2025-1-PL01-KA122-VET-000342722

»Zagraniczna mobilnos$é edukacyjna uczniéw i absolwentéw oraz kadry ksztalcenia
zawodowego (VET-2)” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego
2021-2027 wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

§1

Postanowienia ogoélne

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikow/uczestniczek oraz zasady
ich udzialu w projekcie nr 2025-1-PLO1-KA122-VET-000342722 realizowanego na
zasadach Programu Erasmus+ w ramach projektu ,,Dobry staz kluczem do sukcesu
i ochrony $rodowiska” wspétfinansowanego przez Uni¢ Europejskg ze s$rodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego+, w Programie Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego 2021-2027

2. Realizatorem przedsigwzigcia jest Zespoét Szkot im. Jozefa Nojego w Czarnkowie
z siedzibg przy ul. Chodzieskiej 29, 64-720 Czarnkéw na podstawie umowy FERS-
VET-2025-1-PL0O1-KA122-VET-000342722 z Fundacjg Rozwoju Systemu Edukacji.

3. W ramach realizowanego przedsi¢wziecia zostanie pokryty koszt udzialu jednego
ucznia/uczennicy obecnej klasy 1 Technikum Zywienia i Uslug Gastronomicznych
w zagraniczne] mobilnosci edukacyjnej w ramach prowadzonej rekrutacji
uzupelniajgcej oraz oséb z listy rezerwowej w przypadku rezygnacji, choroby,
skreélenia lub innych zdarzen losowych eliminujgcych zakwalifikowanych wczesniej
uczestnikéw/ uczestniczki.

4. Udziat uczestnikow/uczestniczek w projekcie jest bezplatny.

Wszelkie koszty zwigzane z uczestnictwem uczniéw/uczennic w projekcie ponosi

Zespot Szkot im. Jozefa Nojego w Czarnkowie - Realizator - ze §rodkéw przyznanych

przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji na jego realizacje.

6. Projekt realizowany bgdzie w terminie: 17.11.2025 — 17.02.2027.

Miejsce odbywania stazy: Niemcy - Deula Nienburg GmbH

8. Planowany termin mobilnosci:
Grupa I 10.05.2026 — 22.05.2026 (+ 2 dni podrézy),
Grupa II 19.09.2026 — 01.10.2026 (+ 2 dni podrézy).

9. Ogoblny nadzér nad realizacjg projektu oraz przeprowadzenie rekrutacji nalezg do
kompetencji organizacji wysylajacej i bedg prowadzone przez koordynatora projektu.

10. Biuro projektu miesci si¢ w siedzibie Realizatora: ul. Chodzieska 29, 64-700 Czarnkéw.

11. Wszelkie informacje na temat projektu zamieszczane sg na stronie internetowej:
https://www.zsczarnkow.edu.pl/ zakladka projekty.
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§2

Uczestnicy projektu

Kandydaci/kandydatki, ktoérzy/ktdre chcg uczestniczyé w ramach projektu muszg
spelia¢ ponizsze wymogi:

a) by¢ uczniem/uczennicg Zespohu Szkét im. Jézefa Nojego w Czarnkowie,
b) uczeszczaé do klasy I Technikum Zywienia i Ustug Gastronomicznych.

§3

Cele i zalozenia projektu

Wyréwnanie szans miodziezy na rynku pracy, réwniez w wymiarze europejskim, poprzez
podniesienie ich kompetencji jezykowych i umiejetnosci w zakresie obstugi nowoczesnego
sprzetu i urzadzen. Przygotowanie uczniéw/uczennic do pracy w srodowisku
mi¢dzynarodowym i wielokulturowym. Ksztattowanie odpowiedzialnych i przyjaznych dla
$rodowiska postawy wsréd uczestnikéw/uczestniczek, poprzez racjonalne gospodarowanie
produktami, zapobiegajac marnotrawieniu zywnosci i popularyzowaniu neutralizacji chemii

z produktdw spozywczych.
§4
Rekrutacja
1. Rekrutacje do projektu oglasza i jej termin ustala Realizator - organizacja wysylajaca.

bl

Rekrutacja rozpoczyna sie¢ w chwili jej ogloszenia, poprzez zamieszczenie ogloszenia o
rozpoczeciu naboru w widocznym miejscu na tablicy ogloszen przed sekretariatem
szkolnym. O naborze poinformuje takze wychowawca klasy, informacja zostanie
réwniez zamieszczona na stronie internetowej szkoty. Data rozpoczecia rekrutacji, to:
23.03.2026.

Warunkiem koniecznym wzigcia udziatu w rekrutacji do projektu jest wypelnienie
formularza zgloszeniowego oraz zlozenie go wraz z wymaganymi dokumentami
w sekretariacie szkoly w terminie do 25.03.2026 do godziny 11:00.

Rekrutacje przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoly.
Zgloszenia do udzialu w przedsigwzigciu dokonuje kandydat/kandydatka skladajac
formularz zgloszeniowy stanowiacy zalgcznik do niniejszego regulaminu nr 1.
Uczefi/uczennica wypelnia cze¢$¢ A — str. 1, o$wiadczenie — str. 2, czgéé B.I — str. 3
i sklada w sekretariacie szkolnym w wyznaczonym terminie.

Podczas rekrutacji brane sg pod uwage jedynie kryteria wyszczegolnione w niniejszym
regulaminie. Rekrutacja jest jawna i transparenina oraz wolna od dyskryminacji.
W trakcie realizacji Projektu, w tym w procesie rekrutacji organizacja wysylajaca
promuje i przestrzega zasad: réwnego dost¢pu do informacji w realizowanym projekcie,
roOwnosci szans przy ubieganiu si¢ o zakwalifikowanie na wyjazd zagraniczny bez



7.
8

Fundusze Europejskie | Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego _ Polska Unie Europejska

wzgledu na ple¢, wiek, niepelnosprawno$é, wyznanie, itp., jasno i przejrzyScie

okreslonych ponizej kryteriow naboru.

Kandydaci/kandydatki majg prawo wgladu w dokumentacje rekrutacyjng ich dotyczgca.

. O udziale w projekcie decydowal bedzie uzyskana liczba punktéw w procesie
rekrutacji.

9. Punkty przyznane zostang na podstawie ponizszych kryteriow:

9.1 Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych za semestr poprzedzajacy rekrutacje:

powyzej 5,0 — 5 pkt,
od 4,0 do 4,99 — 4 pkt
od 3,00 do 3,99 — 3 pkt
od 2,5 do 2,99 - 2 pkt
od 2,49 i nizej — 1 pkt

9.2 Ocena zachowania za semestr poprzedzajacy rekrutacje:

wzorowa — 5 pkt
bardzo dobra — 4 pkt
dobra — 3 pkt
poprawna — 2 pkt
nieodpowiednia — 1 pkt
naganna — 0 pkt

9.3 Ocena z jezyka niemieckiego za semestr poprzedzajacy rekrutacje:

powyzej 5,0 - 5 pkt,
od 4,0 do 4,99 — 4 pkt
od 3,00 do 3,99 — 3 pkt
od 2,5 do 2,99 — 2 pkt
od 2,49 i nizej — 1 pkt

9.4 Frekwencja za semestr poprzedzajacy rekrutacje:

91% do 100% - 5 pkt
81% do 90% - 4 pkt
71% do 80% - 3 pkt
61% do 70% - 2 pkt
50% do 60% - 1 pkt

9.5 Posiadane stwierdzenie o niepelnosprawno$ci — 3 pkt

9.6 Pochodzenie z terenéw wiejskich — 1 pkt

9.7 Przeszkody materialne — 1 pkt

9.8 Pelnienie funkcji w samorzgdzie szkolnym/klasowym — 1 pkt

9.9 Reprezentowanie szkoly w $rodowisku lokalnym (poczet sztandarowy,
wolontariat, WOSP, promocja szkoly) — 1 pkt
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9.10 Organizacja, obstuga imprez szkolnych -1 pkt

9.11 Udziat w konkursach i olimpiadach - 1 pkt

9.12 Udziat w zawodach sportowych — 1 pkt

9.13 Motywacja uczestnika/uczestniczki do udzialu w projekcie 0-5 pkt

10. Punkty uzyskane w toku oceny wyzej opisanych kryteriéw zostang do siebie dodane
i ich suma bedzie stanowi¢ o wyniku danego kandydata/kandydatki.

11. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw przez dwoch badz wiecej
uczestnikdw, o kwalifikacji do projektu decydowaé bedzie opinia nauczyciela zajeé
praktycznych z pracowni szkolne;j.

12. Uczef/uczennica moze uzyska¢ maksymalnie 35 punktow.

13. Komisja Rekrutacyjna sporzadzi poza listg uzupelniajgca réwniez listg rezerwowa
uczestnikow/uczestniczek projektu. W przypadku rezygnacji uczestnika/uczestniczki
zakwalifikowanego/-ej do projektu na liscie podstawowej, na jego/jej miejsce wchodzi
uczestnik z listy rezerwowej w kolejnosci wedtug liczby uzyskanych punktéw w
postepowaniu rekrutacyjnym.

14. Informacja o wynikach postgpowania rekrutacyjnego uzupekniajgcego zostanie
umieszczona na tablicy ogloszen przed sekretariatem szkolnym i przekazana
wychowawcy klasy (celem poinformowania uczniéw/uczennic do dnia 26.03.2026 .

15. Miejsca na listach kandydatéw/kandydatek do udziatu w przedsiewzigciu —
zagranicznym stazu beda przyznawane wg najwieksze) liczby punktéw uzyskanej w
procesie rekrutacji. Pozostate osoby zostang zakwalifikowane na listy rezerwowe.
Réwniez miejsca na liscie rezerwowej beda zalezne od uzyskanej liczby punktow
rekrutacyjnych.

16. Wszyscy kandydaci/kandydatki z list rezerwowych wezmg rowniez udzial
w przygotowaniach do mobilnosci organizowanych przez szkole.

17. Dokumenty aplikacyjne bedg dostgpne u Wychowawcy klasy.

18. Niniejszy regulamin uczestnictwa w Projekcie zawierajacy wlasnorecznie podpisane
przez uczestnika/uczestniczke oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z jego trescia i
zaakceptowaniu warunkéw uczestnictwa w Projekcie (w przypadku oséb
niepetnoletnich na dokumentach aplikacyjnych musi sie takze znalez¢é podpis
opiekuna prawnego).

19. Kazdemu uczestnikowi/uczestniczce przystuguje mozliwosé odwotania si¢ od decyzji
Komisji Rekrutacyjnej w ciggu 3 dni od ogloszenia wynikéw.

20. Odwolanie nalezy ztozy¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem do Koordynatora
Projektu w sekretariacie szkolnym.

21. Komisja Rekrutacyjna z udzialem Dyrektora i Koordynatora projektu rozpatrzy
odwolania w ciggu 3 dni, a jej decyzja bedzie miala charakter ostateczny.

§5

Obowiazki uczestnikéw/uczestniczek

1. Uczestnik/uczestniczka projektu jest zobowigzany/a do udziatu w zajeciach
przygotowujacych do wyjazdu.
2. Zakwalifikowani do udzialu w przedsiewzieciu uczestnicy/uczestniczki przed
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10.

wyjazdem na kurs w terminie wskazanym przez koordynatora przedsiewziecia sg
zobowigzani do podpisania umowy pomiedzy instytucja wysylajgca a
uczestnikiem mobilno$ci zagranicznej oraz porozumienia o programie zajeé
edukacyjnych.
Niewywigzanie si¢ z tego obowigzku skutkowa¢ bedzie automatycznym
skresleniem z listy kandydatéw/kandydatek i wprowadzenie na to miejsce osoby
z listy rezerwowe;j.
Uczestnik/uczestniczka jest zobowigzany do uczestniczenia w badaniach
ewaluacyjnych projektu (ankiety ewaluacyjne przygotowane przez Zespdt Szko6t
im. Jozefa Nojego i organizacje przyjmujaca Deula-Nienburg).
Uczestnik/uczestniczka jest zobowigzany/a dolozy¢ wszelkich staran do realizacji
w caloé¢ programu stazu, scisle przestrzegaé regulaminu stazu/praktyk pod rygorem
wykluczenia z uczestnictwa w projekcie, codziennie punktualnie przybywa¢ na
miejsce odbywania stazu, realizowa¢ zadania merytoryczne zlecone przez
opiekunéw stazu/instruktoroéw.
Uczestnik/uczestniczka jest zobowigzany/-a uczestniczyé w zorganizowanych
podczas mobilnoscei formach spedzania czasu wolnego, na biezaco informowad
opiekuna o wszelkich nieprawidtowosciach majacych wplyw na realizacje zadan
i stopien jego satysfakcji, jako uczestnika/uczestniczki.
Uczestnik/uczestniczka jest zobowigzany/-a w trakcie realizacji stazu codziennie
sporzadzac zapisy w dziennikach praktyk.
Po zakoficzeniu mobilnosci uczestnik/uczestniczka ma obowigzek wypetnienia
raportu koncowego.
Uczestnik/uczestniczka jest zobowigzany/-a do przygotowania materialéw
upowszechniajgcych projekt oraz raportu z wyjazdu, w ktdrym opisze osiggniete
efekty mobilnosci.
Uczestnik/uczestniczka wyraza zgode na publikacje wizerunku w mediach
spotecznos$ciowych, prasie oraz stronie internetowej organizacji Wysylajacej i
Przyjmujacej.

§6

Prawa uczestnikow/uczestniczek

. Uczestnicy/uczestniczki projektu sg uprawnieni do:

- nieodplatnego udzialu w dziataniach projektowych,

- otrzymywania nieodplatnie materialéw edukacyjnych oraz materialow promocyjnych

zwigzanych z projektem.
§7
Rezygnacja
1. Uczestik/uczestniczka projektu moze zrezygnowaé z udziatlu w Projekcie w ciagu

7 dni od daty otrzymania informacji o zakwalifikowaniu go do udzialu w Projekcie.
Rezygnacje nalezy zlozy¢é w formie pisemnej do Koordynatora Projektu w
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sekretariacie szkoly. Na powstate w ten spos6b miejsce, zostaje zakwalifikowana
pierwsza w kolejnosci osoba z Listy Rezerwowe;j.

Uczestnik/uczestniczka, ktory/a rozpoczat/rozpoczeta udziat w Projekcie moze
zrezygnowa¢ tylko w wyniku waznych sytuacji losowych. Uczef/uczennica ma
prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej,
jesli ztozy pisemng rezygnacje przed datag wykupu polisy ubezpieczeniowej na
nazwisko ucznia/uczennicy.

§8
RODO

1. Wszyscy uczestnicy/uczestniczki oraz kandydaci/kandydatki projektu zobowigzani
sg do stosowania si¢ do szkolnej polityki RODO.

§9

Postanowienia konicowe

1. Szkola zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych,
warunkow realizacji Projektu lub innych dokumentow.

2. Podczas realizacji Projektu szkola moze stosowaé odstgpstwa od powyzszego
regulaminu, jezeli realizacja przedmiotowych postanowieri staje si¢ niemozliwa lub
wymaga tego skuteczna realizacja projektu.

3. Niniejszy Regulamin Rekrutacji Uzupetniajacej obowigzuje od dnia 23.03.2026
roku.
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